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Szczecin, 20.02.2020r.
Numer postepowania 1/AP/2020

ZAPYTANIE OFERTOWE

na ustuge opracowania merytorycznego i przygotowania podrecznika dla rodzicéw zastepczych -
Lideréw Klubéw Rodzica Zastepczego oraz przeprowadzenie autorskich szkolen na podstawie ww.

podrecznika dla Lideréw Klubow Rodzica Zastepczeqo

Warto$¢ netto zamdowienia w ramach prowadzonego postepowania nie przekracza wyrazonej
w ztotych réwnowarto$ci kwoty 30 000 euro.

Przedmiot zamowienia jest finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu Spotecznego

w

ramach projektu ,Akademia Przysziosci” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Zachodniopomorskiego 2014 — 2020, Dziatanie 7.6 Wsparcie rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych
w interesie og6lnym.

Zamawiajacy

Wojewddztwo Zachodniopomorskie, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej,
ul. Korsarzy 34,

70-540 Szczecin,

NIP 851-287-14-98

tel.: 91 42 53 636

tel.: 91 42 53 641

email.: akademia@wzp.pl

. Celeirezultaty projektu — tto i uzasadnienie prowadzonego zapytania.

Celem projektu jest podniesienie jakosci istniejgcych rodzinnych form opieki zastepczej w wojewodztwie
zachodniopomorskim poprzez zapewnienie wsparcia i edukacji rodzicom zastepczym spokrewnionym,
niezawodowym oraz zawodowym w formie Klubéw Rodzica Zastepczego (lokalnych grup edukacyjno-
wspierajgcych). Spotkania Klubéw majg na celu wymiane doswiadczen, informacji i porad, lokalng
integracje Srodowiska rodzicow zastepczych oraz edukacje i pomoc w rozwigzywaniu biezgcych
probleméw. Pierwszym etapem zaktadania Klubéw Rodzica Zastepczego jest przygotowanie merytoryczne
podrecznika oraz przeszkolenie i przygotowanie do pracy Lideréw, co jest przedmiotem niniejszego
Zapytania.

Przedmiot zamoéwienia

Na przedmiot zaméwienia skladaja sie tacznie dwie ustugi (elementy), zamawiajacy nie dopuszcza
sktadania ofert tylko na jeden z elementéw.

Opracowanie merytoryczne i przygotowanie podrecznika dla Liderow Klubow Rodzica Zastepczego
na podstawie koncepcji przygotowanej przez Zamawiajacego.

Podrecznik ma sie sktadaé z 6 modutdw tematycznych, gdzie jeden modut = jedno szkolenie
(16h dydaktycznych):

MODUL I: Motywacja opiekundw zastepczych. Modele rodzin. Historia mojej rodziny — moim potencjatem
(genogram). Rodzina zastepcza — fazy rozwoju, zagrozenia, szanse.
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MODUL II: Strata i etapy jej przezywania a fazy pobytu dziecka w pieczy zastepczej. Przyczyny utraty
funkcji opiekunczo-wychowawczych w rodzinach biologicznych. Rodzina biologiczna dziecka — potencjat
czy zagrozenie?

MODUL lll: Proces budowania wiezi w rodzinie (zastepczej). Wptyw stylu przywigzania na funkcjonowanie
cztonkéw rodziny. Dzieci w opiece zastepczej — jak motywowac.

MODUL IV: Warunki budowania tozsamosci dziecka w pieczy zastepczej. Prawidtowosci rozwoju
psychofizycznego dzieci i mtodziezy. Rozwdj nieharmonijny dzieci w pieczy zastepczej i jego przyczyny.
Kryzysy rozwojowe.

MODUL V: Przyczyny kryzyséw w rodzinie zastepczej i metody ich rozwigzywania. Rozpoznawanie
potencjatu dziecka i rodziny — praca na zasobach.

MODUL VI: Zasady profesjonalizmu opiekunczo-wychowawczego: cele i role rodzicielstwa zastepczego —
wartosci, granice rodzicielstwa zastepczego, wspotpraca z instytucjami. Metodologia prowadzenia grupy
edukacyjno-wspierajgce;j.

Wszystkie ww. moduty sg obligatoryjnym elementem do przygotowania i umieszczenia w podreczniku.
Dopuszcza sie, aby Wykonawca rozwingt powyzszy zakres tematyczny modutow.

Szczegotowa koncepcja szkolenia zostanie dostarczona wytonionemu Wykonawcy w terminie do 14 dni od
dnia podpisania umowy. Zamawiajgcy wymaga, aby podrecznik byt zbiezny z dostarczong koncepcjg
szkolenia i stanowit kompendium wiedzy, ktére Liderzy bedg mogli wykorzystywa¢ w dalszej pracy grup
edukacyjno-wspierajgcych.  Poziom  merytoryczny powinien byé dostosowany do  potrzeb
i mozliwosci poznawczych uczestnikow, tj. rodzicow zastepczych spokrewnionych, niezawodowych oraz
zawodowych. Kazdy modut tematyczny zostanie wydany w osobnym, kolorowym zeszycie (do 100 str. A4),
w razie potrzeby mozliwe jest wydanie 10 kolorowych plansz tekturowych.

Wykonawca w ramach realizacji zamowienia przeniesie na Zamawiajgcego autorskie prawa majgtkowe
do podrecznika. Wymaga sie, aby podrecznik byt catkowicie oryginalny, dotychczas niewydany, ani nie
przewidziany do wydania u zadnej innej osoby trzeciej, a takze nie naruszy praw autorskich osoéb trzecich.
Przekazanie opracowanego merytorycznie podrecznika w wersji edytowalnej nastgpi przez jego fizyczne
przekazanie Zamawiajgcemu, w wersji drukowanej oraz w wersji elektronicznej. Zamawiajgcy bez
koniecznosci uzgodnie z Wykonawcg bedzie miat prawo dokonywania w podreczniku koniecznych zmian,
w szczegollnosci wynikajgcych z korekty jezykowej i opracowania redakcyjnego.

Przeprowadzenie autorskich szkoleh z wykorzystaniem podrecznika, o ktérym mowa w pkt Ill, ppkt 1
niniejszego zapytania dla Lideréw Klubéw Rodzica Zastepczego wedtug koncepcji szkolenia przygotowanej
przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy wymaga, aby szkolenia prowadzone byty przez dwéch treneréw jednoczesnie, w tym przez
autora/autoréw podrecznika. Wymagania w stosunku do oséb bezposrednio realizujgcych zamoéwienie
okreslone sg w pkt V niniejszego zapytania.

taczna ilos¢ godzin szkoleniowych (1h = 45 minut): 288 w 3 jednakowych cyklach szkolen
Jeden cykl szkolen obejmuje: 6 szkoleh dwudniowych, kazde 16h dydaktycznych (tgcznie 96h)
Przewidywana liczba oséb biorgcych udziat w pojedynczym cyklu:18 oséb.

Miejsce szkolen: miejscowos¢ w wojewddztwie zachodniopomorskim. Doktadne miejsce szkolen zostanie
wskazane Wykonawcy najpézniej 7 dni przed pierwszym szkoleniem.

W ramach realizacji szkolen Wykonawca zobowigzany jest do opracowania i przekazania Zamawiajgcemu
do akceptacji najpézniej 7 dni roboczych przed rozpoczeciem szkolenia szczegétowego harmonogramu.
Po akceptacji, wszystkie zmiany mogg byé wprowadzone jedynie w porozumieniu z Zamawiajgcym.

W ramach realizacji szkolen Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia i przekazania Zamawiajgcemu
w terminie 7 dni od zakonczenia cyklu szkolen nastepujgcych dokumentow rozliczeniowych: imienne listy
obecnosci, kopie Swiadectw ukonczenia cyklu szkolenia, ankiety ewaluacyjne, dokumentacja fotograficzna.
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IV. Termin realizacji zaméwienia
Termin opracowania merytorycznego podrecznika: 30.04.2020r.
Termin szkolen: harmonogram szkoleh zostanie ustalony z Wykonawcg po podpisaniu umowy
z zatozeniem, ze:
e szkolenia odbywac sie mogg tylko w weekendy (sobota — niedziela),
e szkolenie w ramach jednego cyklu moze odbywac sie nie czesciej niz w odstepie 1 miesigca,
e pierwszy cykl szkoleh musi zostac zrealizowany w 2020 r.
e drugi cykl szkolen musi zostac zrealizowany w 2021r.
e trzeci cykl szkolen musi zosta¢ zrealizowany w pierwszej potowie 2022r.

V. Wymogi w stosunku do oséb bezposrednio realizujgcych zaméwienie

1. Woyksztalcenie wyzsze magisterskie pedagogiczne Ilub psychologiczne Iub inne magisterskie
Z przygotowaniem pedagogicznym i/lub specjalnoscig pedagogiczng i/lub specjalnoscig dotyczgcg pracy
na rzecz systemu wpierania rodziny i pomocy spotecznej.

2. Minimum 200 przeprowadzonych godzin warsztatow/szkolen/doradztwa/terapii/konsultacji w ostatnich
trzech latach, ktérych odbiorcami byli rodzice zastepczy i/lub dzieci i mtodziez pozostajgce w pieczy
zastepczej illub specjalisci pracujgcy w obszarze pieczy zastepczej i/lub obejmujgcych tematyke
wymieniong z modutach w pkt Il ppkt 1 niniejszego zapytania.

3. Minimum 3-letni staz pracy z dzieémi/miodziezg i/lub rodzing i/lub w instytucjach i organizacjach
funkcjonujgcych w ramach systemu wspierania rodziny i pieczy zastepcze;.

4. Znajomosc¢ zagadnien zwigzanych ze wspieraniem rodziny i systemu pieczy zastepczej.

5. Znajomos¢ problematyki pieczy zastepczej oraz typowych probleméw zgtaszanych przez rodzicow
zastepczych.

Zamawiajgcy oceni spetnienie ww. warunkéw na podstawie wypetnionego zatgcznika nr 2 do zapytania
— wykazow kwalifikacji i doswiadczenia trenera. Wymogi musi spetnia¢ kazda z osoéb realizujgcych
zamoéwienie oddzielnie.

VI. Przygotowanie oferty
Oferta powinna zawierac:

1) Woypetniony zatgcznik nr 1 — formularz ofertowy;
2) Woypetniony zatgcznik nr 2 — wykaz kwalifikacji i dodwiadczenia trenera (dla kazdego trenera osobno).

VI. Miejsce oraz termin skladnia ofert

Podpisang oferte przygotowang zgodnie z pkt VI niniejszego zapytania prosze przesta¢ pocztg elektroniczng
na adres: akademia@wzp.pl w nieprzekraczalnym terminie 28.02.2020r. do godziny 10:00.

VII. Kryteria oceny ofert.

1. Kryterium dopuszczajgce: szkolenia moga byé realizowane/prowadzone wylacznie przez osoby
spetniajace wymogi z punktu V zapytania potwierdzone wypetnionym zatgcznikiem nr 2.

2. Zamawiajgcy dokona oceny ofert, ktére spetnity wymagania formalne, na podstawie nastepujgcych
kryteriow oceny ofert:
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Lp. | Nazwa kryterium Znaczenie kryterium w Liczba mozliwych do
[%0] uzyskania punktow
1 Cena 20 20
2 Doswiadczenie trenerow 40 40
3. | Autorstwo/wspétautorstwo publikaciji (np.; 40 40

raporty, artykuty, ksigzki, itp.) dotyczace
tematyki pieczy zastepczej i/lub tematyki
opisanej w modutach tematycznych
przedstawionych w pkt Il ppkt 1 zapytania

2.1. Punkty za kryterium ,,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:
Cena oferty najtanszej

-- X 20% = liczba punktéow

Cena oferty badanej
Koncowy wynik powyzszego dziatania zostanie zaokragglony do dwoch miejsc po przecinku.

Poréwnywang ceng bedzie cena realizacji catego zamodwienia.

2.2. Punkty w kryterium ,Doswiadczenie trenerow” zostang obliczone wedtug nastepujgcej punktaciji:

1-200 godzin — 10 pkt.
201-400 godzin — 20 pkt.
401-600 godzin — 30 pkt.
ponad 600 godzin — 40 pkt.

Oceniana bedzie taczna liczba dodatkowych godzin szkoleh (ponad wymagane minimum),
przeprowadzonych w ostatnich 3 latach przez obu treneréw, wykazana w oswiadczeniach stanowigcych
zatgcznik nr 2 do niniejszego zapytania.

2.3 Punkty w kryterium ,Autorstwo/wspotautorstwo publikacji (np.: raporty, artykuty, ksigzki, itp.) dotyczace
tematyki pieczy zastepczej i/lub tematyki opisanej w modutach tematycznych przedstawionych w pkt Il ppkt
1 zapytania” zostang obliczone wedtug nastepujgcej punktaciji:

0 publikacji — 0 pkt.

1-3 publikacje — 10 pkt.

4-6 publikacji — 20 pkt.

7-10 publikacji — 30 pkt.
Powyzej 10 publikacji — 40 pkt.

Oceniana bedzie tgczna liczba publikacji autorstwa obu treneréw wykazana w oswiadczeniach
stanowigcych zatgcznik nr 2 do niniejszego zapytania.

Ostateczna liczba punktdéw ocenianej oferty bedzie sumg uzyskanych punktéw w kryterium ceny,
doswiadczenia trenerdéw oraz autorstwa/wspotautorstwa publikacii.
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VIll. Osoba wskazane do kontaktow:

Dodatkowe informacje udzielane sg drogg mailowg (adres: akademia@wzp.pl) lub telefonicznie pod numerem
telefonu: 91 42 53 636. Osoba do kontaktéw: Malwina Wolska.

IX. Istotne postanowienia umowy:

1. Czas trwania umowy - od dnia podpisania do 30.06.2022r.
2. Termin ptatnosci — 14 dni od daty dostarczenia poprawnej faktury/rachunku za poszczegdlne czesci
sktadowe zaméwienia (opracowanie merytoryczne podrecznika, poszczegolne szkolenia).

X. Dodatkowe informacje, inne warunki realizacji umowy.

1. Przewiduje sie, mozliwos¢ bezposrednich spotkan z oferentem w celu oméwienia tresci (zakresu
merytorycznego) podrecznika na poszczegolnych etapach jego powstawania.

2. Skifad i wydruk podrecznika lezy po stronie Zamawiajgcego.

3. Rekrutacja uczestnikow szkolen lezy po stronie Zamawiajgcego.

Xl. Inne

Niniejsze zapytanie ofertowe jest prowadzone w oparciu o zapisy procedury rozeznania rynku, o ktérej mowa
w Wytycznych z zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014 — 2020.

Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
do zawarcia umowy. Niniejsze zapytanie nie stanowi oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego. Wojewddztwo
Zachodniopomorskie zastrzega sobie mozliwos¢ nie odpowiadania na oferty, jak i nie zawarcia umowy,
z ktorymkolwiek z oferentow.

Niniejsze zapytanie nie stanowi podstawy do roszczen dotyczacych zawarcia umowy. Niniejsze zapytanie
ofertowe nie dotyczy postepowania prowadzonego w trybie ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.

Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana uchyli sie od zawarcia umowy, Zamawiajgcy wybierze
kolejng oferte najkorzystniejszg sposréd ztozonych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownej oceny.

Do prowadzonego postepowania nie przystugujg Wykonawcom s$rodki ochrony prawnej okreslone
w przepisach Ustawy Prawo Zamowien Publicznych, tj. odwotanie, skarga.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ zamkniecia niniejszego zapytania ofertowego bez dokonania wyboru
ktorejkolwiek ze ztozonych ofert.

Zamawiajgcy moze nie wybraé Zzadnej oferty lub zmodyfikowaé tre$¢ zapytania ofertowego w szczegdlnosci,
jezeli cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg Zamawiajgcy zamierza przeznaczyé
na sfinansowanie zamowienia.

Zalgczniki:

1. Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy
2. Zaflgcznik nr 2 — Wykaz kwalifikacji i doswiadczenia Trenera



