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	ZADANIE NR 1 
	
Proponowany sposób pomiaru

	[bookmark: _GoBack]Podniesienie kompetencji otoczenia osób z niepełnosprawnościami
	

	Wskaźnik produktu
	Liczba uczestników zadania
	Lista uczestników, którzy zostali przyjęci w wyniku rekrutacji

	
	Liczba godzin wsparcia
	Lista obecności, program szkoleń/kursów/warsztatów

	Wskaźnik rezultatu
	Liczba uczestników, którzy ukończyli zaplanowany program szkolenia/kursu/warsztatów
	Liczba certyfikatów/świadectw/dyplomów

	
	Liczba uczestników, którzy uzyskali wiedzę i zwiększyli poziom kompetencji 
	Ankiety sprawdzające wiedzę (przed i po realizacji szkoleń/kursów/warsztatów)
Podsumowanie testów wiedzy 




	ZADANIE NR 2 
	
Proponowany sposób pomiaru

	Zwiększenie samodzielności i niezależności osób z niepełnosprawnościami
	

	Wskaźnik produktu
	Liczba bezpośrednich beneficjentów zadania
	Lista beneficjentów, którzy zostali przyjęci w wyniku rekrutacji, kopie aktualnych orzeczeń o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności, liczba utworzonych IPD

	
	Liczba godzin wsparcia udzielonego bezpośrednim beneficjentom
	Lista obecności, poświadczenia rodziców lub opiekunów, dziennik zajęć 

	
	Liczba uczestników zadania 
	Lista uczestników  

	
	Liczba godzin wsparcia udzielonego uczestnikom zadania 
	Lista obecności, dziennik zajęć 

	Wskaźnik rezultatu
	Liczba bezpośrednich beneficjentów zadania, którzy rozwinęli kompetencje lub nabyli umiejętności określone w Indywidualnym Planie Działania (IPD)
	IPD, oświadczenia rodziców/opiekunów 

	
	Liczba uczestników zadania, którzy podnieśli swoje umiejętności pracy z osobami z niepełnosprawnościami 
	Ankiety sprawdzające wiedzę (przed i po realizacji szkoleń/kursów/warsztatów)
Podsumowanie testów wiedzy




	ZADANIE NR 3 
	
Proponowany sposób pomiaru

	Zwiększenie aktywności zawodowej i włączenie osób z niepełnosprawnościami w rynek pracy
	

	Wskaźnik produktu
	Liczba bezpośrednich beneficjentów zadania
	Lista beneficjentów, którzy zostali przyjęci w wyniku rekrutacji, kopie aktualnych orzeczeń o niepełnosprawności lub stopniu niepełnosprawności, liczba utworzonych IPD

	
	Liczba godzin wsparcia 
	Lista obecności, dziennik zajęć, program szkoleń/warsztatów/kursów

	Wskaźnik rezultatu
	Liczba bezpośrednich beneficjentów, którzy zostaną zatrudnieni w wyniku realizacji zadania
	Umowa o pracę, umowa cywilnoprawna, wyciąg z rejestru PKD lub innego

	
	Liczba bezpośrednich beneficjentów, którzy zdobędą doświadczenie społeczno-zawodowe 
	Umowa stażowa, umowa o praktyki zawodowe, umowa o praktykę wakacyjną, umowa cywilnoprawna, porozumienie wolontariackie 





	ZADANIE NR 4 
	
Proponowany sposób pomiaru

	Zwiększenie aktywności osób z niepełnosprawnościami w różnych dziedzinach życia  
	

	Wskaźnik produktu
	Liczba bezpośrednich beneficjentów zadania
	Lista beneficjentów, którzy zostali przyjęci w wyniku rekrutacji, lista obecności 

	
	Liczba działań, wydarzeń, aktywności, w których uczestniczyli bezpośredni beneficjenci 
	Wykaz zrealizowanych działań, wydarzeń, aktywności
dokumentacja zdjęciowa

	
	Liczba uczestników zadania 
	Liczba wydanych bezpłatnych wejściówek (wykaz), lista obecności, dokumentacja zdjęciowa




	ZADANIE NR 5 
	
Proponowany sposób pomiaru

	Upowszechnianie pozytywnych postaw społecznych wobec osób z niepełnosprawnościami i wiedzy dotyczącej niepełnosprawności 

	

	Wskaźnik produktu
	Portal informacyjno-edukacyjny (należy wskazać nazwę/adres portalu)
	Umowa z wykonawcą, protokół odbioru, faktura  

	Wskaźnik rezultatu
	Liczba odwiedzin portalu
	Raport dotyczący odsłon, zasięgu itp.

	
	Liczba unikalnych użytkowników 
	Raport analityki internetowej 
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