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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Urząd Marszałkowski Województwa
Zachodniopomorskiego

2. Rodzaj zadania publicznego1) 7) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w
Stargardzie, Forma prawna: Stowarzyszenie Rejestrowe, Numer Krs: 0000010531, Kod pocztowy:
73-110, Poczta: Stargard, Miejscowość: Stargard, Ulica: Sikorskiego, Numer posesji: 16,
Województwo: zachodniopomorskie, Powiat: stargardzki, Gmina:m. Stargard, Strona www:
www.psoni.stargard.pl, Adres e-mail: zk.stargard@psoni.org.pl, Numer telefonu: 915775447,
 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Przemysław Momot
 
Adres e-mail: sekretariat@centralnakuchnia.pl Telefon: 
697991137

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Forum pn : „25 lat zakładów aktywności zawodowej w
Polsce jako ważnego ogniwa w procesie rehabilitacji
zawodowej i społecznej osób z niepełnosprawnościami”,

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

01.09.2025 Data
zakończenia

30.10.2025

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Zadanie ma na celu promowanie aktywności zawodowej osób z niepełnosprawnościami.
W bieżącym roku mija 25 lat od utworzenia Zakładu Aktywności Zawodowej „Centralna Kuchnia” w
Stargardzie – pierwszego takiego zakładu w Polsce. Był to projekt pionierski, który na przestrzeni
ćwierćwiecza przeszedł głęboką ewolucję: od formy chronionej aktywizacji do nowoczesnego,
godnościowego modelu zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami.
Z tej okazji planujemy pod Patronatem Pełnomocnika Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych,
Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego oraz Prezydenta Miasta Stargard organizację
Forum pn. „25 lat zakładów aktywności zawodowej w Polsce jako ważnego ogniwa w procesie
rehabilitacji zawodowej i społecznej osób z niepełnosprawnościami”, które odbędzie się 26.09.2025
r. w Stargardzie.
Zakład Aktywności Zawodowej to dziś coś znacznie więcej niż miejsce pracy. To przestrzeń
doświadczania sprawczości, zdobywania kompetencji, rozwijania potencjału, ale także budowania
relacji społecznych i poczucia godności. Model ten – rozwijany przez lata – pokazuje, jak może
wyglądać optymalnie zorganizowany system rehabilitacji społeczno-zawodowej, oparty na trzech
współdziałających ze sobą drogach:
1. Warsztatach Terapii Zajęciowej, jako etapie przygotowującym osoby z niepełnosprawnościami do
zatrudnienia.
2. Zakładzie Aktywności Zawodowej, jako miejscu pierwszego realnego zatrudnienia w warunkach
chronionych, ale rynkowych, gdzie zatrudnieni pracownicy ze znacznym lub umiarkowanym
stopniem niepełnosprawności przez wykonywaną pracę przygotowują się do zatrudnienia poza
zakładem.
3. Zatrudnieniu wspomaganym, jako pomostowym rozwiązaniu w kierunku otwartego rynku pracy.
Zakłady Aktywności Zawodowej w Województwie Zachodniopomorskim to dziś realne
przedsiębiorstwa społeczne zatrudniające ponad 900 osób z niepełnosprawnościami, w tym z
niepełnosprawnościami sprzężonymi, intelektualnymi i psychicznymi. ZAZ pracuje, produkuje,
wykonuje usługi – konkurując na normalnym rynku, na normalnych zasadach, przy jednoczesnym
wsparciu zespołu specjalistów i profesjonalistów wielu dziedzin: psychologa, doradcy zawodowego,
instruktora zawodu, lekarzy specjalistów itp. Zakładów Aktywności Zawodowej w naszym
Województwie jest 10, co stanowi ponad prawie 10 % wszystkich ZAZ w Polsce. Jest to też
dowodem na to jak ważną rolę pełną ZAZ w prozatrudnieniowej polityce wobec osób z
niepełnosprawnościami w Województwie Zachodniopomorskim.
Dlatego Forum, które organizujemy, ma mieć charakter merytoryczny i strategiczny – zaprosimy na
nie przedstawicieli samorządów (województwa, powiatów, miast), dyrektorów PUP i PCPR z
województwa zachodniopomorskiego, przedstawicieli WTZ i innych ZAZ, środowisko lokalnego
biznesu oraz Biuro Pełnomocnika Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych i Państwowy Fundusz
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
W trakcie Forum poruszymy m.in. następujące zagadnienia:
• aktualne problemy i przyszłość zakładów aktywności zawodowej w Polsce, finansowanie działania
ZAZ
• rola WTZ jako etapu w procesie aktywizacji, standardy funkcjonowania WTZ jako punkt wyjścia do
zbudowania ścieżki zatrudnienia oraz jako element zwiększenia efektywności działania WTZ ,
finansowanie działania WTZ
• zatrudnienie wspomagane – z odniesieniem do planowanego dużego ogólnopolskiego projektu
realizowanego ze środków UE, który w 2026 roku ma na celu stworzenie modelowych rozwiązań i
wdrożenie ich w praktyce w Polsce,
• praktyczne informacje dla pracodawców: system ulg i dofinansowań, refundacje wynagrodzeń,
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przystosowanie miejsc pracy, wsparcie kadrowo-organizacyjne,
• rozwój ekonomii społecznej i zastosowanie klauzul społecznych w zamówieniach publicznych jako
narzędzie wspierania podmiotów takich jak ZAZ, rola samorządu lokalnego
• rola samorządu województwa w tworzeniu zakładów aktywności zawodowej
W organizację Forum aktywnie włączą się osoby z niepełnosprawnościami z terenu powiatu
stargardzkiego i pyrzyckiego. W biurze Forum będą odpowiedzialne za wydawanie materiałów
szkoleniowych oraz prowadzenie sekretariatu Forum. W części gastronomicznej wydarzenia
pracować będą uczestnicy warsztatu terapii zajęciowej odbywający staże zawodowe w ZAZ
„Centralna Kuchnia”, wspólnie z pracownikami ZAZ – będą odpowiedzialni za obsługę gości Forum.
W jednym z paneli Forum wystąpią byli uczestnicy WTZ, którzy – po ukończeniu procesu
rehabilitacji społeczno-zawodowej w WTZ uzyskali zatrudnienie w ZAZ. Głos zabiorą również
wieloletni pracownicy ZAZ, którzy opowiedzą o tym, jaki wpływ na ich życie ma praca w Zakładzie.
Będzie to panel w formie self-adwokatury, w którym osoby z niepełnosprawnościami będą
odpowiadały na pytania i wyrażały własne opinie.
Wydarzenie będzie służyło nie tylko wymianie doświadczeń, ale także budowaniu świadomości, że
osoby z niepełnosprawnościami nie potrzebują tylko pomocy – potrzebują szansy, by w oparciu o
własną pracę i kompetencje, budować swoją przyszłość.

Miejsce realizacji

Forum odbędzie się w pomieszczeniach Amfiteatru w Parku Bolesława Chrobrego w Stargardzie.
Wejście do Amfiteatru od Placu Wolności. Miejsce konferencji znajduje się w nowym obiekcie bez
barier architektonicznych. Przed obiektem są 3 miejsca parkingowe dla osób z niepełnosprawnością,
co zapewnia łatwiejszy dostęp do miejsca naszego wydarzenia. W obiekcie są windy/platformy dla
osób poruszających się za pomocą wózków inwalidzkich. Toalety są dostosowane dla osób z
niepełnosprawnościami (wyposażone m.in. w poręcze).
Materiały konferencyjne będą dostosowane do potrzeb uczestników – osób z
niepełnosprawnościami (np. powiększona czcionka, tłumacz języka migowego w przypadku
zaistnienia takiej potrzeby). Nie przewiduje się transmisji on-line.
Prowadzący nie będą używali języka nacechowanego negatywnie lub dyskryminującego wobec osób
z niepełnosprawnościami.
Podczas konferencji zapewnimy przeszkolonych asystentów wspomagających uczestników, w tym
osoby z niepełnosprawnościami, w poruszaniu się po obiekcie i w innych zgłoszonych potrzebach.

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Organizacja forum 80 osób Lista obecności, ilość
wydanych identyfikatorów
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Liczba uczestników z
niepełnosprawnościami

20 osób Lista obecności, ilość
wydanych identyfikatorów

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Stargardzie
działa od 16 marca 1992 roku na terenie Stargardu. Jest ono organizacją pozarządową,
niedochodową i samopomocową. Reprezentuje interesy, wypowiada się i działa na rzecz i w imieniu
osób z niepełnosprawnością intelektualną w Polsce, ich rodzin i opiekunów prawnych.
MISJA i cele Stowarzyszenia
• działanie na rzecz wyrównania szans osób niepełnosprawnością intelektualną,
• przestrzeganie wobec nich praw człowieka,
• zaspokajanie potrzeb osób z niepełnosprawnościami w zakresie leczenia, w tym rehabilitacji,
edukacji, szkolenia zawodowego, pracy, mieszkalnictwa wspomaganego, opieki, udziału w kulturze i
rekreacji oraz w integracji z otwartym środowiskiem,
• wspieranie ich rodzin i opiekunów,
• tworzenia osobom z niepełnosprawnością intelektualną warunków umożliwiających
decydowanie o swoich prawach zarówno w rodzinie jak i placówkach,
• ułatwienie uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia, adekwatnego do możliwości
osób niepełnosprawnych,
• prowadzenie form indywidualnego wsparcia w niezależnym i samodzielnym życiu -
mieszkalnictwa wspomaganego, szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy, zatrudnienia
chronionego i wspomaganego na otwartym rynku pracy,
• udzielania wsparcia osobom z niepełnosprawnością intelektualną między innymi poprzez
doradztwo, szkolenie, asystowanie i opiekę prawną a także występowanie w interesie
indywidualnych osób z niepełnosprawnością intelektualną,
• wdrażanie do aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym,
• zapewnienie podopiecznym miejsca w społeczeństwie
Koło PSONI w Stargardzie prowadzi Kilka placówek dla ponad 150 osób dorosłych z
niepełnosprawnością intelektualną: Warsztat Terapii Zajęciowej, Środowiskowy Dom Samopomocy,
Mieszkalnictwo Wspomagane oraz pierwszy w Polsce Zakład Aktywności Zawodowej "Centralna
Kuchnia"

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

Przy realizacji zadania Koło PSONI wykorzysta doświadczenia zebranie dzięki prowadzeniu kilku
placówek. Przez ponad 30 lat funkcjonowania Koło PSONI stało się prekursorem wielu rozwiązań
dotyczących rehabilitacji zawodowej i społecznej osób z niepełnosprawnościami. Są to m.in.
Pierwsze w skali kraju Mieszkalnictwo Wspomagane dla osób z niepełnosprawnością intelektualną.
Koło PSONI w Stargardzie utworzyło pierwszy w Polsce Zakład Aktywności Zawodowej "Centralna
Kuchnia', który stanowił wzorzec dla powstawania innych zaz w Polsce i naszym województwie.
Wielokrotnie w latach 2000 członkowie Zarządu Koła PSONI w Stargardzie oraz kadra kierownicza
ZAZ "Centralna Kuchnia" byli prelegentami i doradcami przy tworzeniu innych zaz nie tylko w
Województwie Zachodniopomorskim ale także i w Polsce. Właśnie 25 letnie doświadczenia
zawiązane z działalnością ZAZ stały się punktem wyjścia do zorganizowania forum, które przedstawi
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sytuacje zaz w polskim systemie rehabilitacji zawodowej osób z niepełnosprawnościami. Na to
wieloletnie składa doświadczenie składa się prowadzenie kilku placówek, których działalność jest
kompatybilna i tworzy tzw. System stargardzki. Te placówki to:
Warsztat Terapii Zajęciowej realizuje zadania w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej
zmierzające do ogólnego rozwoju i poprawy sprawności, niezbędnych do prowadzenia przez osobę
niepełnosprawną intelektualnie niezależnego samodzielnego i aktywnego życia na miarę jej
indywidualnych możliwości. Ma za zadanie rozwijanie psychofizycznych sprawności niezbędnych w
pracy, rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejętności zawodowych umożliwiających
podjęcie pracy w Zakładzie Aktywności Zawodowej.
W WTZ przebywa 45 uczestników z niepełnosprawnością intelektualną, posiadających orzeczenie ze
znacznym bądź umiarkowanym stopniem niepełnosprawności oraz wskazaniem do zajęć w WTZ.
Terapia zajęciowa prowadzona jest w pięcioosobowych grupach zgodnie z indywidualnym
programem rehabilitacji i terapii przygotowywanym dla każdego uczestnika przez Radę
Programową WTZ. Programy terapii dostosowane są do psychofizycznych możliwości uczestników i
przeplatane zajęciami z rehabilitacji leczniczej i społecznej. Każda osoba z niepełnosprawnością ma
więc ustalony swój indywidualny tok zajęć, rehabilitacji i terapii, który jest tworzony i weryfikowany
na podstawie zgromadzonych dokumentów, wywiadu w domu rodzinnym, obserwacji, działań i
zachowań wWarsztacie, szczegółowej oceny półrocznej oraz rocznej.
Środowiskowy Dom Samopomocy (ŚDS) jest ośrodkiem wsparcia dla osób z niepełnosprawnością
intelektualną. Dom przeznaczony jest dla osób z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu
głębokim, znacznym i umiarkowanym, a także osób z lekkim upośledzeniem umysłowym, gdy
jednocześnie występują inne zaburzenia, zwłaszcza neurologiczne. Podstawą przyjęcia do
Środowiskowego Domu Samopomocy jest decyzja administracyjna wydana przez Dyrektora
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Stargardzie.
Środowiskowy Dom Samopomocy jest placówką typu B dla:
1. osób upośledzonych umysłowo w stopniu głębokim, znacznym i umiarkowanym, a także
osób z lekkim upośledzeniem umysłowym, gdy jednocześnie występują inne zaburzenia, zwłaszcza
neurologiczne,
2. osób z niepełnosprawnością intelektualną, niestanowiących swoim zachowaniem zagrożenia
dla życia i zdrowia swojego, bądź innych osób, przestrzegających podstawowych zasad współżycia
społecznego.
Dom jest przeznaczony dla 40 osób z niepełnosprawnością intelektualną od 16 roku życia,
zamieszkałych na terenie miasta Stargardu, wymagających wsparcia, częściowej opieki i pomocy
niezbędnej do życia w środowisku rodzinnym i społecznym. W Domu mogą przebywać osoby o
przewlekłym przebiegu choroby, które nie wymagają stałego leczenia szpitalnego.
W Środowiskowym Domu Samopomocy jeden terapeuta prowadzi zajęcia terapeutyczne i sprawuje
opiekę nad grupą pięciu osób niepełnosprawnych intelektualnie. Zajęcia w placówce prowadzone są
zgodnie z opracowanym harmonogramem, z indywidualnym doborem form i rodzajem terapii dla
każdego uczestnika. Wszystkie podejmowane działania służą korygowaniu nieprawidłowości
rozwojowych, wzmacnianiu i usprawnianiu zaburzonych sfer psychicznych i fizycznych.
Podopieczni Środowiskowego Domu Samopomocy ze względu na swoją niepełnosprawność objęci
są profesjonalnym postępowaniem rehabilitacyjnym, mającym na celu osiągnięcie jak najpełniejszej
samodzielności życiowej, poprawę jakości życia i funkcjonowania oraz powstrzymanie postępującej
regresji.
Cele i zadania ŚDS.
Celem głównym funkcjonowania Środowiskowego Domu Samopomocy jest usamodzielnianie,
aktywizacja oraz integracja społeczna poprzez świadczenie uczestnikom usług w zakresie wsparcia
terapeutycznego.:
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Środowiskowy Dom Samopomocy jest placówką pobytu dziennego, funkcjonuje co najmniej 5 dni w
tygodniu po 8 godzin dziennie, w tym co najmniej przez 7 godzin dziennie pracownicy pracują
bezpośrednio z osobami z niepełnosprawnością intelektualną.
Zakład Aktywności Zawodowej „Centralna Kuchnia” zatrudnia osoby niepełnosprawne z
umiarkowanym i znacznym stopniem niepełnosprawności. Poprzez prowadzoną rehabilitację
zawodową i społeczną Zakład przygotowuje osoby niepełnosprawne do jak największej
samodzielności w codziennym życiu, integracji ze środowiskiem i do zatrudnienia na otwartym
rynku pracy.
Podstawowym celem Zakładu Aktywności Zawodowej jest aktywizacja zawodowa osób
niepełnosprawnych oraz przygotowanie ich do zatrudnienia poza zakładem pracy. Cele te są
realizowane w Zakładzie Aktywności Zawodowej „Centralna Kuchnia” poprzez rehabilitację
zawodową i społeczną.
Pracownicy z niepełnosprawnościami uczestniczyli w zajęciach rehabilitacyjnych, podczas których
rozwijali umiejętności niezbędne do codziennego funkcjonowania w różnych rolach społecznych:
rozwijanie zaradności życiowej, przestrzeganie norm społecznych, życiu osobistym. Doskonalili
umiejętność samodzielnego podejmowania decyzji życiowych i odpowiedzialności.
Niepełnosprawni pracownicy Zakładu Aktywności Zawodowej „Centralna Kuchnia” są objęci opieką
medyczną przez lekarza medycyny pracy i pielęgniarkę.
Uczestniczyli w poradnictwie i zabiegach w zakresie rehabilitacji oraz w konsultacjach
psychologicznych i psychiatrycznych.
Ze specjalistami wspierającymi rehabilitację osób z niepełnosprawnościami podpisane są stosowne
umowy. Zakład zapewnia pracownikom specjalistyczną opiekę medyczną poprzez finansowanie
wizyt u lekarza specjalisty. Działania te są podejmowane w celu utrzymania wśród pracowników
dobrostanu biopsychospołecznego.
Działalność usługowa i wytwórcza Zakładu służyła realizacji założeń rehabilitacji zawodowej i
społecznej. Celem rehabilitacji zawodowej było umożliwienie uzyskania i utrzymania zatrudnienia
przez pracowników z niepełnosprawnością. Praca ma ogromne znaczenie dla poprawy
funkcjonowania osoby z niepełnosprawnością. Stwarza możliwość nawiązywania i podtrzymywania
więzi społecznych, a dzięki temu daje poczucie akceptacji, przynależności do grupy oraz zapobiega
wykluczeniu społecznemu. Daje poczucie niezależności.
Zakład Aktywności Zawodowej "Centralna Kuchnia" zajmował się przygotowywaniem i
dostarczaniem posiłków obiadowych do szkół, przedszkoli, klientów indywidualnych, placówek
należących do PSONI Koło w Stargardzie oraz zakładów pracy .
Na wyposażenie Zakładu Aktywności Zawodowej „Centralna Kuchnia” zakupiono dwie patelnie
elektryczne, piec konwekcyjno-parowy, zmywarkę kapturową, kotleciarkę do mięsa, krajalnicę
automatyczną, mikser i ramię miksujące. Doposażono Zakład w nowe obrusy, zastawę stołową i
etażerię bufetową. Zakupiono również aluminiowe pojemniki do transportu sprzętu na imprezy
okolicznościowe. Pomieszczenie produkcyjne zostało wyposażone w promienniki podczerwieni,
które służą do ogrzewania pomieszczeń. Dokonano zakupu dwóch komputerów oraz jednego
laptopa. Zakupiono cztery namioty, ławki piwne ze stołami oraz mobilną szafkę z umywalką do
obsługi imprez okolicznościowych. Na bieżąco uzupełniany jest drobny sprzęt kuchenny oraz
pojemniki izotermiczne do transportu. Regularnie są również przeprowadzane prace remontowe w
pomieszczeniach zakładu. Dla potrzeb pielęgnacji terenów zielonych zakupiono kosiarkę
samojezdną z kabiną i dodatkowym osprzętem, dmuchawę z agregatem oraz wózki dwukołowe.
Te inwestycje i dostosowania miały na celu zwiększenie efektywności działania zakładu oraz
zapewnienie najwyższej jakości posiłków dla wszystkich klientów.
Zakład świadczył również usługi utrzymania czystości i porządku w parkach miejskich, na terenie
szpitala, na terenie przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej, Ośrodku Rehabilitacji oraz przy
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Rynku Staromiejskim. Prace związane ze zbieraniem śmieci, naprawą ławek i koszy na śmieci oraz
koszenie były wykonywane we wszystkich parkach miejskich: w Parku Jagiellońskim, Popiela, 3
Maja, Parku Stefana Batorego, Parku Piastowskim, Panorama, Zamkowym, Podworskim i Alei
Spacerowej. W sezonie zimowym wykonywane było odśnieżanie alejek i chodników w tych parkach.
Na zlecenie klientów indywidualnych pracownicy zajmowali się koszeniem, plewieniem, wywozem
odpadów, grabieniem liści, podcinaniem drzew i krzewów, wykopywaniem starych nasadzeń oraz
podcinaniem żywopłotów.
ręcznie pakowana i znakowana. Pracownicy z niepełnosprawnością zajmowali się także składaniem
elementów meblowych w celu realizacji zlecenia firmy produkującej części do mebli.
Mieszkalnictwo Wspomagane Koło PSONI w Stargardzie prowadzi 33 mieszkania dla osób z
niepełnosprawnością intelektualną ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności.
na Usamodzielnienie niepełnosprawnych intelektualnie, a także podtrzymanie posiadanych i
rozwijanie istniejących umiejętności do samodzielnego funkcjonowania w społeczeństwie.
Mieszkalnictwo Wspomagane pozwala osobom niepełnosprawnym intelektualnie na pełne
uczestnictwo w życiu społecznym oraz na życie w warunkach domowych.
Objęci dyskretną opieką prowadzą własne gospodarstwa domowe. Zwiększa to ich aktywność i
zaradność oraz ma znaczny wpływ na proces integracji w najbliższym środowisku i lokalnej
społeczności.
Organizacja Forum stanowi uzupełnienie zakresu działalności statutowej Koła PSONI w Stargardzie.
Dzięki posiadanemu zapleczu personalnemu oraz doświadczeniu w tworzeniu nowatorskich
rozwiązań dotyczących rehabilitacji zawodowej i społecznej osób z niepełnosprawnościami
(pierwszy ZAZ w Polsce, pierwsze Mieszkalnictwo Wspomagane w Polsce) Koło może przeprowadzić
merytoryczne spotkanie specjalistów z dziedziny zatrudniania i rehabilitacji osób z
niepełnosprawnościami.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

Do realizacji zadania Koło PSONI wykorzysta potencjał i zaplecze techniczne i własne zasoby
personalne w postaci kadry merytorycznej prowadzonych placówek. Sekretariat Forum będą
prowadziły osoby z niepełnosprawnościami zatrudnione w ZAZ , lub będące uczestnikami Warsztatu
Terapii ii Zajęciowe w Stargardzie. Przy obsłudze Forum będą też uczestniczyły osoby z
niepełnosprawnościami(np. utrzymanie porządku na sali konferencyjnej, podczas przerw na
poczęstunek). W panelu dla osób z niepełnosprawnościami wezmą udział uczestnicy WTZ w
Pyrzycach i Nowielinie z powiatu pyrzyckiego. Do przeprowadzania Forum zostanie wynajęta sala
konferencyjna w Amfiteatrze w Stargardzie gdzie zaplecze techniczne i obsługę nagłośnieniową i
wizualną zapewni SCK.W forum w funkcjach prelegentów wezmą udział przedstawiciele samorządu
lokalnego i wojewódzkiego, urzędu pracy, PFRON oraz osoby związane ze wprowadzaniem
standardów funkcjonowania WTZ oraz Zatrudnienia wspomaganego występujące z ramienia PSONI i
Polskiej Federacji Zatrudnienia Wspomaganego.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. Wynajem pomieszczeń na
przeprowadzenie wydarzenia

4 500,00    
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2. 2. Materiały
konferencyjne(plakaty, identyfikatory,
materiały szkoleniowe, tablice
informacyjne , baner itp.).

3 000,00    

3. Poczęstunek(kawa ,herbata, woda,
ciasteczka itp.) dla 80 osób

2 500,00    

4. Tłumacz języka migowego 400,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 10 400,00 10 000,00 400,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.
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........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. Załącznik nr 1. Potwierdzenie złożenia oferty (obligatoryjny - złożony elektronicznie)
2. Załącznik nr 2. W przypadku gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sądowym -

potwierdzona za zgodność z oryginałem kopia aktualnego wyciągu z innego rejestru lub
ewidencji, ewentualnie inny dokument potwierdzający osobowość prawną oferenta.
(fakultatywny)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.
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