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Tabela korelacji            

1. Czy mógłby Pan/Pani powiedzieć, z jakich źródeł Pan/Pani czerpie obecnie środki na utrzymanie?            

pytanie korelowane odpowiedzi dochod
y 

współ
małżo
nka/w
spółma
łżonki 

zasiłek 
dla 

bezrob
otnych 

świadc
zenia z 
pomoc

y 
społec
znej 

renta 
socjaln

a 

emeryt
ura 

pomoc 
ze 

strony 
rodzin

y 

oszczę
dności 

praca pra stypendi
um 

1 dochody 
współmałżonka/wsp

ółmałżonki 

1,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 zasiłek dla 
bezrobotnych 

0,0 1,0 0,0 -0,2 -0,1 0,0 0,0 -0,2 0,0 0,0 

 świadczenia z 
pomocy społecznej 

0,0 0,0 1,0 0,0 -0,2 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 renta socjalna -0,1 -0,2 0,0 1,0 -0,3 0,0 0,0 -0,3 0,0 0,0 

 emerytura -0,1 -0,1 -0,2 -0,3 1,0 -0,2 0,0 -0,2 0,0 0,0 

 pomoc ze strony 
rodziny 

-0,1 0,0 0,1 0,0 -0,2 1,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 oszczędności 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 -0,1 0,0 0,0 

 praca -0,1 -0,2 -0,1 -0,3 -0,2 -0,1 -0,1 1,0 0,0 0,0 

 praca zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 

 stypendium 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

2 do 1000 zł -0,1 0,1 0,1 0,2 -0,2 0,1 0,0 -0,3 0,0 0,0 

 1001 zł - 1500 zł -0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 1501 zł - 2000 zł 0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 

 2001 zł - 2500 zł 0,1 -0,1 -0,1 -0,2 0,1 -0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 

 2501 zł - 3000 zł 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 

 powyżej 3000 zł 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

3 do 1000 zł 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1001 zł - 1500 zł -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 1501 zł - 2000 zł -0,1 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 2001 zł - 2500 zł -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 2501 zł - 3000 zł 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 powyżej 3000 zł 0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 

4 żywność 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 leki 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 

 obuwie, odzież 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 opłaty za mieszkanie -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kultura i oświata 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 sport i turystyka 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 higiena 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 komunikacja 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 oszczędności 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 opłaty za energię 
elektryczną, gaz, 

opał 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 opłacanie rat i 
zadłużeń 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 alkohol, tytoń, 
używki 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

5 bardzo dobra 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 raczej dobra 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 

 raczej zła -0,1 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,2 0,0 0,0 

 bardzo zła -0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

6 tak 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,2 -0,2 0,1 0,1 0,0 -0,1 

 nie -0,1 0,1 0,1 0,1 -0,2 0,2 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

7 bardzo dobra 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 raczej dobra 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 raczej zła -0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 bardzo zła -0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

8 żonaty 0,2 0,0 -0,1 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 
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 zamężna 0,4 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 żyję w separacji 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rozwiedziony/rozwie
dziona 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wdowiec -0,1 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 wdowa -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,4 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 panna -0,2 0,0 0,0 0,1 -0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

 kawaler -0,2 0,0 0,0 0,2 -0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 związek nieformalny 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

9 tak 0,2 0,0 0,1 0,0 -0,2 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 nie -0,2 0,0 -0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

10 tak 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 0,4 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,1 0,1 -0,4 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

11 tak 0,1 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

12 tak 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,2 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

13 bardzo dobra 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 raczej dobra 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej zła -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 bardzo zła -0,1 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 

 nowopoznani 
znajomi 

0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 

 rodzina 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 

 sąsiedzi 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

18 bardzo wysoko 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,2 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,1 

 średnio 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,2 0,0 0,0 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

21 zdecydowanie tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 raczej tak -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

23 bardzo wysoko 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,1 

 średnio 0,1 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,2 0,0 0,0 

 bardzo nisko -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,2 0,0 0,0 -0,2 0,0 0,0 

25 bardzo wysoko 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nisko -0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

27 oglądanie telewizji 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 czytanie książek 0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 

 kino 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 teatr 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 

 Internet 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,2 0,2 0,0 0,1 0,0 0,0 
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 wizyty u znajomych 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 wycieczki 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 wypoczynek bierny 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 sport 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 

 nie -0,1 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

29 udane 0,1 -0,1 -0,2 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 

 nieudane -0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 0,0 0,3 0,0 0,1 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,2 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

31 tak 0,0 -0,2 -0,1 -0,2 -0,2 -0,1 0,0 0,7 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 0,0 -0,7 0,0 0,0 

32 tak 0,1 0,2 0,1 0,0 -0,2 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 nie -0,1 0,0 0,0 0,2 0,2 0,0 0,0 -0,4 0,0 0,0 

33 umowa o pracę 0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 -0,1 0,0 0,6 0,0 0,0 

 umowa zlecenie 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 brak propozycji 0,0 0,2 0,2 0,1 -0,1 0,1 0,0 -0,2 0,0 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,2 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 własna niechęć 0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,1 0,0 -0,2 0,0 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,1 0,0 0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,1 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

35 nie -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,4 -0,1 0,0 -0,2 0,0 0,0 
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 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,1 0,0 0,1 0,2 -0,2 0,1 0,0 -0,2 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,2 0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,2 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,1 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,2 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,2 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 studia 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,2 0,0 0,1 0,0 0,2 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 

 dobrze 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 0,0 0,0 

 źle -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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form wsparcia 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 
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to osoby 
niekompetentne 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,2 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 0,1 0,2 0,0 -0,2 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,2 0,0 0,1 0,0 0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

45 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 -0,1 0,1 0,0 0,1 -0,3 0,2 0,0 0,0 0,0 0,1 

 35-44 0,1 0,1 0,1 0,0 -0,3 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 45-59 0,1 0,0 0,1 0,1 -0,2 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,1 -0,2 -0,1 -0,2 0,7 -0,2 0,0 -0,2 0,0 0,0 

50 wyższe 0,1 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,1 

 średnie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 podstawowe -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,2 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,1 0,0 0,0 -0,1 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 upośledzenie -0,1 0,0 0,1 0,2 -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 
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umysłowe 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,2 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 
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Tabela korelacji        

2. Jaka jest obecnie wysokość Pana/Pani dochodu netto?        

pytanie korelowane odpowiedzi do 1000 zł 1001 zł - 
1500 zł 

1501 zł - 
2000 zł 

2001 zł - 
2500 zł 

2501 zł - 
3000 zł 

powyżej 
3000 zł 

3 do 1000 zł 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 1001 zł - 1500 zł 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 1501 zł - 2000 zł 0,3 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 2001 zł - 2500 zł 0,0 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 2501 zł - 3000 zł -0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 

 powyżej 3000 zł -0,2 -0,1 0,0 0,2 0,2 0,2 

4 żywność 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 leki -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

 obuwie, odzież -0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 opłaty za mieszkanie 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kultura i oświata -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 sport i turystyka -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 higiena -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 komunikacja 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 oszczędności -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 opłaty za energię 
elektryczną, gaz, 

opał 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 opłacanie rat i 
zadłużeń 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 alkohol, tytoń, 
używki 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

5 bardzo dobra 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,3 

 raczej dobra -0,3 -0,1 0,2 0,2 0,2 0,0 

 raczej zła 0,2 0,1 -0,1 -0,2 -0,2 -0,1 

 bardzo zła 0,3 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

6 tak -0,3 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

 nie 0,3 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

7 bardzo dobra -0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,2 

 raczej dobra -0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 

 raczej zła 0,2 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 bardzo zła 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

8 żonaty -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 

 zamężna -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 

 żyję w separacji 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 rozwiedziony/rozwie
dziona 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wdowiec 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wdowa 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 panna 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 kawaler 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 związek nieformalny -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

9 tak -0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 

 nie 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

10 tak -0,2 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 

 nie 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

11 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

12 tak -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

13 bardzo dobra -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

 raczej dobra 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 raczej zła 0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 bardzo zła 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

14 dotychczasowi 
znajomi 

-0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 

 nowopoznani 
znajomi 

-0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 

 rodzina -0,2 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 
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 sąsiedzi -0,2 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

18 bardzo wysoko 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 

 wysoko -0,2 -0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 

 średnio 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nisko 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 bardzo nisko 0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

21 zdecydowanie tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 

23 bardzo wysoko -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,2 

 wysoko -0,2 -0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 

 średnio -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nisko 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 bardzo nisko 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

25 bardzo wysoko 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

 wysoko -0,2 -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

 średnio 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 nisko 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

27 oglądanie telewizji 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 czytanie książek -0,2 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 kino -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 

 teatr -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,2 0,1 

 Internet -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wizyty u znajomych -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 wycieczki -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

 wypoczynek bierny 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 sport 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

 nie 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

29 udane -0,2 -0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 

 nieudane 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,1 0,1 0,0 -0,2 -0,1 -0,1 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

-0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

31 tak -0,3 -0,1 0,2 0,2 0,2 0,1 

 nie 0,3 0,1 -0,2 -0,2 -0,2 -0,1 

32 tak 0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 nie 0,2 0,1 -0,2 -0,1 -0,1 0,0 

33 umowa o pracę -0,3 -0,1 0,1 0,2 0,2 0,1 

 umowa zlecenie -0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 
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 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 

 brak asystenta 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 brak propozycji 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 niechęć innych osób 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 nie wiem, co robić 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 własna niechęć 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

35 nie -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 studia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

-0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

 dobrze -0,2 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 

 średnio 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 źle 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

39 tak 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 nie 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ludzie i ich problemy 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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zawodowe 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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świadczeń 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,2 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe -0,2 -0,1 0,0 0,2 0,2 0,2 

 średnie -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 gimnazjalne 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 podstawowe 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,2 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

52 miasto -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 

 wieś 0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 
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Tabela korelacji        

3. Jaka wysokość dochodu netto Pana/Pani zdaniem byłaby wystarczająca dla zapewnienia wszystkich 
Pana/Pani potrzeb? 

       

pytanie korelowane odpowiedzi do 1000 zł 1001 zł - 
1500 zł 

1501 zł - 
2000 zł 

2001 zł - 
2500 zł 

2501 zł - 
3000 zł 

powyżej 
3000 zł 

4 żywność 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 leki 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 obuwie, odzież -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 -0,1 

 opłaty za mieszkanie 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 kultura i oświata 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 sport i turystyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 higiena -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 komunikacja 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 oszczędności 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 opłaty za energię 
elektryczną, gaz, 

opał 

0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 opłacanie rat i 
zadłużeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 rehabilitacja 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 alkohol, tytoń, 
używki 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

5 bardzo dobra 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,1 

 raczej dobra 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 raczej zła 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 

 bardzo zła 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

6 tak -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

7 bardzo dobra 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 raczej dobra -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

 raczej zła 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 bardzo zła 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

8 żonaty 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 zamężna 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 żyję w separacji 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rozwiedziony/rozwie
dziona 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 -0,1 

 wdowiec 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 wdowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 panna 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 kawaler 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 związek nieformalny 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

9 tak -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 nie 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 

10 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

11 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

12 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

13 bardzo dobra 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 raczej dobra 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 raczej zła 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 bardzo zła 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

14 dotychczasowi 
znajomi 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nowopoznani 
znajomi 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 rodzina -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 sąsiedzi -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 raczej tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 
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 trudno powiedzieć 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 

18 bardzo wysoko 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,2 

 wysoko 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 średnio 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 bardzo nisko 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

21 zdecydowanie tak 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

23 bardzo wysoko 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 wysoko 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 średnio -0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 

 bardzo nisko 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

25 bardzo wysoko 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 wysoko 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 średnio 0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

 nisko 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 bardzo nisko 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

27 oglądanie telewizji 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 czytanie książek 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kino 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 teatr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 Internet -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 wizyty u znajomych 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 wycieczki 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 wypoczynek bierny 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 sport 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 muzyka 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 nie 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 

29 udane 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 nieudane 0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,2 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

31 tak -0,1 -0,1 -0,2 0,0 0,0 0,1 

 nie 0,0 0,1 0,2 0,0 0,0 -0,2 

32 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 

33 umowa o pracę 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,2 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 -0,1 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak propozycji 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 niechęć innych osób 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 nie wiem, co robić 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 własna niechęć 0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

35 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 studia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 gimnazjum 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 dobrze 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 średnio 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 źle 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,1 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 
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zajęci są własnymi 
sprawami 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 
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 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 35-44 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

50 wyższe 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,2 

 średnie -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 podstawowe 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 wieś 0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 
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Tabela korelacji               

4. Struktura wydatków w odniesieniu do rodziny (proszę uszeregować według wielkości wydatków 
przypisując liczbę od 1 do 14, gdzie 1 oznacza najwyższe koszty, a 14 najniższe koszty) 
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4 żywność 1,0 0,2 0,2 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 leki 0,2 1,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,2 0,0 

 obuwie, odzież 0,2 0,0 1,0 0,0 0,3 0,2 0,2 0,1 0,2 -0,1 0,1 0,0 0,1 

 opłaty za mieszkanie 0,1 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,5 0,1 -0,1 0,0 

 kultura i oświata 0,0 0,0 0,3 0,0 1,0 0,5 0,2 0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,1 

 sport i turystyka 0,0 -0,1 0,2 0,0 0,5 1,0 0,2 0,2 0,3 0,0 0,1 0,1 0,2 

 higiena 0,1 0,0 0,2 0,0 0,2 0,2 1,0 0,3 0,2 0,0 0,0 0,0 0,1 

 komunikacja 0,0 0,0 0,1 0,0 0,2 0,2 0,3 1,0 0,2 0,1 0,0 0,1 0,1 

 oszczędności 0,0 0,0 0,2 -0,1 0,2 0,3 0,2 0,2 1,0 -0,1 0,0 0,1 0,2 

 opłaty za energię 
elektryczną, gaz, 

opał 

0,0 0,0 -0,1 0,5 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 1,0 0,1 0,0 0,0 

 opłacanie rat i 
zadłużeń 

-0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 1,0 0,1 0,2 

 rehabilitacja -0,1 0,2 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 1,0 0,2 

 alkohol, tytoń, 
używki 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 0,0 0,2 0,2 1,0 

5 bardzo dobra -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 raczej dobra 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

 raczej zła 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo zła 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

6 tak 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

 nie 0,0 0,0 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

7 bardzo dobra 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej dobra 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

 raczej zła 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 bardzo zła 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

8 żonaty 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zamężna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 żyję w separacji 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rozwiedziony/rozwie
dziona 

0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wdowiec 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wdowa 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 panna 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 kawaler 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 związek nieformalny 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 

9 tak 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

10 tak 0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nie 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

11 tak -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

12 tak -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nie 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

13 bardzo dobra 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

 raczej dobra 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej zła 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 bardzo zła 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

 nowopoznani 
znajomi 

0,0 0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 

 rodzina 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 
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 sąsiedzi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

18 bardzo wysoko -0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 średnio 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nisko 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

21 zdecydowanie tak -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 raczej tak 0,0 0,0 -0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 

23 bardzo wysoko -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 nisko 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

25 bardzo wysoko -0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 średnio 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nisko 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

27 oglądanie telewizji 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 czytanie książek 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 kino 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 teatr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 Internet 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 wizyty u znajomych 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 wycieczki 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 wypoczynek bierny 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 sport 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

29 udane 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nieudane 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

-0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

31 tak 0,0 0,2 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,2 0,1 

 nie 0,0 -0,2 -0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,1 -0,1 -0,2 -0,1 

32 tak 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 -0,2 -0,1 0,0 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,2 -0,2 

33 umowa o pracę -0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 
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 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 brak propozycji 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 niechęć innych osób 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 własna niechęć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

35 nie 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 studia 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 gimnazjum 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dobrze 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 

 średnio 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 źle 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,3 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 0,0 -0,1 0,1 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,2 -0,2 -0,2 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,2 -0,2 -0,3 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,2 -0,2 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,2 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,2 0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,1 -0,1 -0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 

0,0 0,0 -0,1 0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,2 -0,1 -0,1 -0,2 
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ludzie i ich problemy 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 -0,1 0,1 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,3 0,2 -0,1 -0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,0 -0,2 0,1 -0,2 -0,3 -0,1 -0,1 -0,3 0,2 -0,1 -0,1 -0,2 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 -0,2 0,1 -0,2 -0,3 -0,1 -0,1 -0,3 0,2 -0,1 -0,1 -0,3 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,0 0,0 -0,2 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,2 0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,1 -0,1 -0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 -0,1 0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 0,1 -0,1 -0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 -0,1 0,1 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,3 0,2 -0,1 -0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,0 -0,1 0,1 -0,2 -0,3 -0,1 -0,1 -0,3 0,2 -0,1 -0,1 -0,2 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 -0,2 0,1 -0,2 -0,3 -0,1 -0,1 -0,3 0,2 -0,1 -0,1 -0,2 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,3 0,0 -0,2 -0,2 -0,2 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,2 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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zawodowe 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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świadczeń 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 35-44 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,1 -0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

50 wyższe 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnie 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 gimnazjalne 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji       

5. Jak ocenia Pan/Pani swoją sytuację materialną?       

pytanie korelowane odpowiedzi bardzo dobra raczej dobra raczej zła bardzo zła trudno 
powiedzieć 

6 tak 0,1 0,2 -0,1 -0,2 0,0 

 nie -0,1 -0,2 0,1 0,2 0,0 

7 bardzo dobra 0,4 0,1 -0,2 -0,1 -0,1 

 raczej dobra -0,2 0,3 -0,1 -0,2 0,0 

 raczej zła -0,1 -0,3 0,3 0,1 -0,1 

 bardzo zła -0,1 -0,2 0,0 0,4 -0,1 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,2 0,0 0,0 0,3 

8 żonaty 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 

 zamężna 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 żyję w separacji 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 rozwiedziony/rozwie
dziona 

-0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 wdowiec 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wdowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 panna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kawaler 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 związek nieformalny 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

9 tak 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

10 tak -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 nie 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

11 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 

12 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

13 bardzo dobra 0,2 0,2 -0,2 -0,1 -0,1 

 raczej dobra -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 

 raczej zła -0,1 -0,2 0,2 0,1 -0,1 

 bardzo zła 0,0 -0,1 0,0 0,2 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,1 0,2 -0,1 -0,1 0,0 

 nowopoznani 
znajomi 

0,1 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 rodzina 0,1 0,2 -0,2 -0,1 0,0 

 sąsiedzi 0,1 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

16 zdecydowanie tak 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie -0,1 0,0 0,1 -0,1 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

18 bardzo wysoko 0,2 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nisko -0,1 -0,1 0,1 0,0 -0,1 

 bardzo nisko -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 nie -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 

21 zdecydowanie tak 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

23 bardzo wysoko 0,3 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 0,2 -0,2 -0,1 0,0 

 średnio -0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 



191 
 

 nisko 0,0 -0,1 0,1 0,1 -0,1 

 bardzo nisko -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

25 bardzo wysoko 0,2 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 nisko 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 bardzo nisko 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

27 oglądanie telewizji -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 czytanie książek 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 kino 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 teatr 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 Internet 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 wizyty u znajomych 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 wycieczki 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 wypoczynek bierny -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 sport 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,1 0,2 -0,1 -0,2 0,0 

 nie -0,1 -0,2 0,1 0,2 0,0 

29 udane 0,2 0,3 -0,2 -0,2 0,0 

 nieudane -0,1 -0,2 0,0 0,2 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,2 0,2 0,1 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,2 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,1 -0,1 0,1 0,2 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 

31 tak 0,1 0,2 -0,1 -0,1 0,0 

 nie -0,1 -0,2 0,1 0,1 0,0 

32 tak -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 nie 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

33 umowa o pracę 0,1 0,2 -0,2 -0,1 0,0 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 brak asystenta 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 brak propozycji -0,1 -0,2 0,1 0,1 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 własna niechęć 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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aktywności 
zawodowej 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

35 nie 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 -0,1 0,1 0,1 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

36 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 studia 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze 0,2 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 dobrze 0,0 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 źle 0,0 -0,1 0,1 0,2 -0,1 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,2 0,0 0,1 0,2 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 
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załatwienia, że nie 
mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 0,0 0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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praktyk, staży, itp. 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 45-59 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

50 wyższe 0,1 0,2 -0,2 -0,1 0,0 

 średnie -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 podstawowe 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 
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 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji    

6. Czy posiada Pan/Pani lokal mieszkalny?    

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

7 bardzo dobra 0,2 -0,2 

 raczej dobra 0,3 -0,4 

 raczej zła -0,3 0,3 

 bardzo zła -0,3 0,3 

 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

8 żonaty 0,2 -0,2 

 zamężna 0,2 -0,2 

 żyję w separacji 0,0 0,0 

 rozwiedziony/rozwie
dziona 

0,0 0,0 

 wdowiec 0,0 0,0 

 wdowa 0,1 -0,1 

 panna -0,2 0,2 

 kawaler -0,2 0,2 

 związek nieformalny 0,0 0,0 

9 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,1 

10 tak 0,2 -0,3 

 nie -0,2 0,2 

11 tak 0,0 0,0 

 nie 0,1 -0,1 

12 tak 0,1 -0,1 

 nie 0,0 0,0 

13 bardzo dobra 0,1 -0,1 

 raczej dobra 0,1 -0,1 

 raczej zła -0,1 0,1 

 bardzo zła -0,1 0,1 

 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,2 -0,2 

 nowopoznani 
znajomi 

0,1 -0,1 

 rodzina 0,2 -0,2 

 sąsiedzi 0,2 -0,2 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 

18 bardzo wysoko 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 -0,1 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko -0,1 0,1 

 bardzo nisko -0,1 0,1 

19 1 0,0 0,0 

20 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

21 zdecydowanie tak -0,1 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,1 -0,1 

23 bardzo wysoko 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 -0,1 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko -0,1 0,1 

 bardzo nisko 0,0 0,0 

25 bardzo wysoko 0,0 0,0 
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 wysoko 0,1 -0,1 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko -0,1 0,1 

 bardzo nisko -0,1 0,1 

27 oglądanie telewizji 0,0 0,0 

 czytanie książek 0,1 -0,1 

 kino 0,1 -0,1 

 teatr 0,1 -0,1 

 Internet -0,1 0,1 

 wizyty u znajomych 0,1 -0,1 

 wycieczki 0,1 -0,1 

 wypoczynek bierny 0,0 0,0 

 sport 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 

28 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,1 

29 udane 0,1 -0,1 

 nieudane -0,1 0,1 

 trudno powiedzieć -0,1 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,0 0,0 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,1 -0,1 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 0,0 

31 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,1 

32 tak -0,1 0,1 

 nie -0,1 0,1 

33 umowa o pracę 0,1 -0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

-0,1 0,1 

 brak asystenta -0,1 0,1 

 brak propozycji -0,1 0,1 

 niechęć innych osób -0,1 0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

-0,1 0,1 

 nie wiem, co robić -0,1 0,1 

 własna niechęć -0,1 0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 0,1 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

-0,1 0,1 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 0,1 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 0,0 0,0 
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rodziny do mojej 
aktywności 
zawodowej 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 

35 nie 0,1 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

-0,1 0,1 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

-0,1 0,1 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

-0,1 0,1 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

-0,1 0,1 

36 nie 0,1 -0,1 

 studia -0,1 0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa -0,1 0,1 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,1 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,1 0,0 

38 bardzo dobrze 0,0 0,0 

 dobrze 0,1 -0,1 

 średnio -0,1 0,1 

 źle -0,1 0,1 

 bardzo źle 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,1 

39 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 

 wsparcie finansowe -0,1 0,0 
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na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

-0,1 0,1 
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każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 0,1 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,1 -0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

-0,1 0,1 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 0,0 0,0 
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praktyk. staży. itp. 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 -0,1 

 mężczyzna -0,1 0,1 

49 18-34 -0,3 0,3 

 35-44 0,0 0,0 

 45-59 0,1 -0,1 

 60 i więcej 0,2 -0,2 

50 wyższe 0,1 -0,1 

 średnie 0,1 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 

 gimnazjalne -0,1 0,1 

 podstawowe -0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,1 -0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,1 -0,1 
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 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 -0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,1 -0,1 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,1 0,1 

52 miasto 0,1 -0,1 

 wieś -0,1 0,1 
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Tabela korelacji       

7. Jak ocenia Pan/Pani swoją sytuację mieszkaniową?       

pytanie korelowane odpowiedzi bardzo dobra raczej dobra raczej zła bardzo zła trudno 
powiedzieć 

8 żonaty 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 zamężna 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 żyję w separacji 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 rozwiedziony/rozwie
dziona 

-0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 wdowiec 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wdowa 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 panna 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 kawaler 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 związek nieformalny 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

9 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

10 tak 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 nie -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

11 tak 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 nie 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

12 tak 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

13 bardzo dobra 0,3 0,0 -0,2 -0,1 -0,1 

 raczej dobra -0,2 0,2 0,0 -0,1 0,0 

 raczej zła -0,1 -0,2 0,2 0,1 0,0 

 bardzo zła 0,0 -0,1 0,1 0,2 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,2 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 nowopoznani 
znajomi 

0,1 0,1 -0,1 0,0 -0,2 

 rodzina 0,1 0,2 -0,2 -0,2 -0,1 

 sąsiedzi 0,1 0,2 -0,1 -0,2 -0,1 

16 zdecydowanie tak 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

18 bardzo wysoko 0,2 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 nisko -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

21 zdecydowanie tak 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

23 bardzo wysoko 0,2 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 nisko -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

25 bardzo wysoko 0,2 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 nisko -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 

 bardzo nisko -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 
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27 oglądanie telewizji -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 czytanie książek 0,0 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 kino 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 teatr 0,1 0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 Internet 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 wizyty u znajomych 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 wycieczki 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 wypoczynek bierny -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 sport 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,1 0,2 -0,2 -0,1 -0,1 

 nie -0,1 -0,2 0,2 0,1 0,1 

29 udane 0,2 0,1 -0,2 -0,1 -0,1 

 nieudane -0,1 -0,2 0,1 0,2 0,0 

 trudno powiedzieć -0,2 -0,1 0,1 0,0 0,1 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,2 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

31 tak 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 nie -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 

32 tak -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 nie 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

33 umowa o pracę 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 umowa zlecenie 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 brak propozycji -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 niechęć innych osób -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 własna niechęć 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 
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zatrudnianiu osób 
niepełnosprawnych 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

35 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

-0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

-0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

36 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 studia 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,1 -0,1 0,0 -0,1 

38 bardzo dobrze 0,2 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 dobrze 0,0 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio -0,1 -0,1 0,2 0,1 0,0 

 źle 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 bardzo źle 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,2 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 
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rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 0,1 0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 0,0 -0,1 0,1 0,1 -0,1 
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to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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formalnościach 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,1 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

50 wyższe 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnie 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 podstawowe -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



210 
 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

52 miasto 0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 wieś -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

 
 
  



211 
 

Tabela korelacji           

8. Proszę określić Pana/Pani stan cywilny           

pytanie korelowane odpowiedzi 
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8 żonaty 1,0 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 -0,1 

 zamężna -0,2 1,0 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 -0,2 

 żyję w separacji -0,1 -0,1 1,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 rozwiedziony/rozwie
dziona 

-0,1 -0,2 -0,1 1,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 wdowiec -0,1 -0,1 0,0 -0,1 1,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 wdowa -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 1,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 panna -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 1,0 -0,2 -0,1 

 kawaler -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 1,0 -0,1 

 związek nieformalny -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 1,0 

9 tak 0,1 0,2 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 0,1 

 nie -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 -0,1 

10 tak 0,2 0,1 0,0 0,0 0,1 0,2 -0,2 -0,3 -0,1 

 nie -0,2 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,2 0,2 0,2 0,1 

11 tak 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,1 

 nie 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

12 tak 0,2 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 nie -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

13 bardzo dobra 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 -0,1 -0,1 

 raczej dobra 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej zła -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 bardzo zła 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nowopoznani 
znajomi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rodzina 0,1 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 sąsiedzi 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

18 bardzo wysoko 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,1 

 średnio 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo nisko -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 nie 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

21 zdecydowanie tak -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

23 bardzo wysoko 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 średnio 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 nisko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 bardzo nisko -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 

25 bardzo wysoko 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 
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 wysoko 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 średnio 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 nisko 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 bardzo nisko -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

27 oglądanie telewizji 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 czytanie książek 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 0,0 

 kino 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,1 -0,1 0,1 

 teatr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 Internet 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 

 wizyty u znajomych 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 wycieczki 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 wypoczynek bierny 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 sport 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

29 udane 0,1 0,2 -0,1 -0,2 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nieudane -0,1 -0,1 0,1 0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

31 tak 0,1 0,1 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,1 

 nie -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 -0,1 

32 tak 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 -0,1 

33 umowa o pracę 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 brak asystenta -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 brak propozycji 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

 nie wiem, co robić -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 własna niechęć -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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rodziny do mojej 
aktywności 
zawodowej 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

35 nie 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,2 -0,1 -0,1 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

36 nie 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 studia -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

37 nie, w żadne 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

38 bardzo dobrze 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dobrze 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 średnio -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 źle 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

39 tak -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 nie 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 
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praktyk. staży. itp. 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta -0,4 0,4 0,0 0,0 -0,2 0,2 0,3 -0,5 0,0 

 mężczyzna 0,4 -0,4 0,0 0,0 0,2 -0,2 -0,3 0,5 0,0 

49 18-34 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,2 0,3 0,3 0,0 

 35-44 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 45-59 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 60 i więcej 0,1 0,0 0,0 0,1 0,2 0,3 -0,2 -0,2 -0,1 

50 wyższe 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 średnie 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 gimnazjalne -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 podstawowe -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 
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 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,2 0,2 0,0 

52 miasto 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 
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Tabela korelacji    

9. Czy ma Pan/Pani dzieci w wieku szkolnym?    

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

10 tak -0,2 0,2 

 nie 0,3 -0,3 

11 tak 0,3 -0,3 

 nie -0,2 0,2 

12 tak 0,0 0,0 

 nie 0,1 -0,1 

13 bardzo dobra 0,1 -0,1 

 raczej dobra 0,0 0,0 

 raczej zła 0,0 0,0 

 bardzo zła 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,1 -0,1 

 nowopoznani 
znajomi 

0,0 0,0 

 rodzina 0,1 -0,1 

 sąsiedzi 0,1 -0,1 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,1 0,0 

18 bardzo wysoko 0,1 -0,1 

 wysoko 0,1 -0,1 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,0 

 bardzo nisko -0,1 0,1 

19 1 0,0 0,0 

20 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,1 

21 zdecydowanie tak 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,1 -0,1 

23 bardzo wysoko 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 -0,1 

 średnio 0,1 -0,1 

 nisko -0,1 0,0 

 bardzo nisko -0,1 0,2 

25 bardzo wysoko 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 -0,1 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko -0,1 0,1 

 bardzo nisko -0,1 0,1 

27 oglądanie telewizji -0,1 0,1 

 czytanie książek 0,0 0,0 

 kino 0,0 0,0 

 teatr 0,0 0,0 

 Internet 0,1 -0,1 

 wizyty u znajomych 0,0 0,0 

 wycieczki 0,1 -0,1 

 wypoczynek bierny 0,0 0,0 

 sport 0,0 -0,1 

 muzyka 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 

28 tak 0,1 -0,1 

 nie 0,0 0,0 
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29 udane 0,0 0,0 

 nieudane 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,1 -0,1 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,1 0,1 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 0,0 

31 tak 0,2 -0,2 

 nie -0,2 0,2 

32 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,2 0,2 

33 umowa o pracę 0,2 -0,2 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 

 brak propozycji 0,1 -0,1 

 niechęć innych osób 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,1 -0,1 

 nie wiem, co robić -0,1 0,1 

 własna niechęć 0,0 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,1 -0,1 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 

35 nie -0,2 0,2 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,1 -0,1 
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 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,1 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,1 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 

36 nie 0,0 0,0 

 studia 0,0 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,1 -0,1 

38 bardzo dobrze 0,0 0,0 

 dobrze 0,1 -0,1 

 średnio 0,0 0,0 

 źle 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

39 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,1 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 -0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 
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 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

0,0 0,0 
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wartościowy 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,1 0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,1 -0,1 

 targi pracy 0,1 -0,2 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,1 -0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,1 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 0,0 0,0 
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zawodowe 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,1 -0,1 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 -0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 -0,1 

 mężczyzna -0,1 0,1 

49 18-34 -0,1 0,1 

 35-44 0,3 -0,4 

 45-59 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,3 0,3 

50 wyższe 0,1 -0,1 

 średnie 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 

 gimnazjalne -0,1 0,0 

 podstawowe -0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 0,1 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,1 0,1 

52 miasto 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 
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Tabela korelacji    

10. Czy, któreś z Pana/Pani dzieci pracuje zawodowo?    

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

11 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

12 tak 0,2 -0,2 

 nie -0,2 0,2 

13 bardzo dobra 0,0 0,0 

 raczej dobra 0,0 0,0 

 raczej zła 0,0 0,0 

 bardzo zła 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,0 0,0 

 nowopoznani 
znajomi 

-0,1 0,1 

 rodzina 0,0 0,0 

 sąsiedzi 0,0 0,0 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 

18 bardzo wysoko -0,1 0,1 

 wysoko -0,1 0,1 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,1 -0,1 

19 1 0,0 0,0 

20 tak -0,1 0,1 

 nie 0,1 -0,1 

21 zdecydowanie tak -0,1 0,1 

 raczej tak -0,1 0,1 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 0,0 

23 bardzo wysoko -0,1 0,1 

 wysoko -0,1 0,1 

 średnio -0,1 0,1 

 nisko 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,1 -0,1 

25 bardzo wysoko -0,1 0,1 

 wysoko 0,0 0,0 

 średnio 0,1 -0,1 

 nisko 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 0,0 

27 oglądanie telewizji 0,1 -0,1 

 czytanie książek 0,1 -0,1 

 kino 0,0 0,0 

 teatr 0,1 0,0 

 Internet -0,2 0,1 

 wizyty u znajomych 0,0 0,0 

 wycieczki 0,0 0,0 

 wypoczynek bierny 0,1 0,0 

 sport -0,1 0,1 

 muzyka 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 

28 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

29 udane 0,1 0,0 

 nieudane -0,1 0,1 
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 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

-0,2 0,2 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,2 -0,2 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,1 -0,1 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 0,1 

31 tak -0,1 0,1 

 nie 0,1 -0,1 

32 tak -0,1 0,0 

 nie 0,1 -0,1 

33 umowa o pracę -0,1 0,1 

 umowa zlecenie -0,1 0,0 

 praca "na czarno" -0,1 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

-0,1 0,1 

 bariery 
architektoniczne 

-0,1 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

-0,1 0,1 

 brak asystenta -0,1 0,1 

 brak propozycji 0,0 0,0 

 niechęć innych osób -0,1 0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

-0,1 0,1 

 nie wiem, co robić 0,0 0,0 

 własna niechęć -0,1 0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 0,1 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

-0,1 0,1 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

-0,1 0,1 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,1 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,1 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

-0,1 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 

35 nie 0,3 -0,2 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

-0,1 0,1 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

-0,1 0,1 
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godzin 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

-0,1 0,1 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

-0,1 0,1 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

-0,1 0,1 

36 nie 0,1 -0,1 

 studia -0,1 0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 

38 bardzo dobrze -0,1 0,1 

 dobrze 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 

 źle 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

39 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 0,0 0,0 
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są życzliwie 
nastawieni, ale 

przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 0,1 



228 
 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,1 -0,2 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 

 targi pracy -0,1 0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,1 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 
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 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 

49 18-34 -0,3 0,3 

 35-44 -0,2 0,2 

 45-59 0,1 -0,1 

 60 i więcej 0,5 -0,4 

50 wyższe 0,0 0,0 

 średnie 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 

 gimnazjalne -0,1 0,0 

 podstawowe 0,0 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,1 -0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,2 -0,2 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,1 -0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,2 0,2 

52 miasto 0,1 0,0 

 wieś -0,1 0,1 
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Tabela korelacji    

11. Czy ma Pan/Pani dzieci, które wymagają szczególnej troski, opieki (np. pomocy medycznej, rehabilitacji)?    

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

12 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,1 

13 bardzo dobra 0,0 0,0 

 raczej dobra 0,0 0,0 

 raczej zła 0,0 0,0 

 bardzo zła 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,0 0,0 

 nowopoznani 
znajomi 

0,0 0,0 

 rodzina 0,0 0,0 

 sąsiedzi 0,0 0,0 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,1 0,0 

18 bardzo wysoko 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 0,0 

19 1 0,0 0,0 

20 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

21 zdecydowanie tak 0,1 -0,1 

 raczej tak 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 0,0 

23 bardzo wysoko 0,1 -0,1 

 wysoko 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko 0,0 -0,1 

 bardzo nisko 0,0 0,0 

25 bardzo wysoko 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 0,0 

27 oglądanie telewizji -0,1 0,0 

 czytanie książek 0,0 0,0 

 kino 0,0 0,0 

 teatr 0,0 0,0 

 Internet 0,0 0,0 

 wizyty u znajomych 0,0 0,0 

 wycieczki 0,0 0,0 

 wypoczynek bierny 0,1 0,0 

 sport 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 

28 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

29 udane 0,0 0,0 

 nieudane 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 0,0 0,0 
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na poprawę jakości 
swojego życia 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 0,0 

31 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

32 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,0 

33 umowa o pracę 0,0 -0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,1 -0,1 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 -0,1 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,1 -0,1 

 brak asystenta 0,0 0,0 

 brak propozycji 0,0 -0,1 

 niechęć innych osób 0,1 -0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,1 0,0 

 nie wiem, co robić 0,0 0,0 

 własna niechęć 0,0 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 -0,1 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 

35 nie -0,1 0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,1 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 -0,1 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,1 -0,1 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 0,0 -0,1 
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umowę o pracę 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 

36 nie 0,0 0,0 

 studia 0,0 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 

38 bardzo dobrze 0,0 0,0 

 dobrze 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 

 źle 0,0 -0,1 

 bardzo źle 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

39 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 -0,1 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 -0,1 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 -0,1 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 -0,1 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 -0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,1 -0,1 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 

0,0 -0,1 
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pozwalają na 
szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 -0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 -0,1 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

0,0 -0,1 
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zakresie doradztwa 
zawodowego 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 -0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć -0,1 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć -0,1 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 
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 pomoc 
psychologiczna 

0,1 -0,1 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć -0,1 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,1 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 -0,1 

 mężczyzna -0,1 0,1 

49 18-34 0,0 -0,1 

 35-44 0,1 -0,1 

 45-59 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,1 0,1 

50 wyższe 0,0 0,1 

 średnie 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

-0,1 0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 
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Tabela korelacji    

12. Czy Pana/Pani współmałżonek (partner/partnerka) wymaga szczególnej troski, opieki (np. pomocy medycznej, 
rehabilitacji)? 

   

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

13 bardzo dobra 0,0 0,0 

 raczej dobra 0,0 0,0 

 raczej zła 0,0 0,0 

 bardzo zła 0,0 0,1 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,0 0,0 

 nowopoznani 
znajomi 

-0,1 0,1 

 rodzina 0,0 0,0 

 sąsiedzi 0,0 0,0 

16 zdecydowanie tak 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 

18 bardzo wysoko 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 0,0 

19 1 0,0 0,0 

20 tak -0,1 0,1 

 nie 0,1 -0,1 

21 zdecydowanie tak 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 -0,1 

23 bardzo wysoko 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,0 

 średnio -0,1 0,1 

 nisko 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,1 -0,1 

25 bardzo wysoko 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 

 nisko 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 0,0 

27 oglądanie telewizji 0,0 0,0 

 czytanie książek 0,0 0,0 

 kino 0,0 0,0 

 teatr 0,0 0,0 

 Internet -0,1 0,0 

 wizyty u znajomych 0,0 0,0 

 wycieczki -0,1 0,0 

 wypoczynek bierny 0,0 0,0 

 sport 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 

28 tak 0,0 0,1 

 nie 0,0 -0,1 

29 udane 0,1 0,0 

 nieudane 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

0,0 0,0 
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swojego życia 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 0,0 

31 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

32 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 -0,1 

33 umowa o pracę 0,0 0,0 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 -0,1 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 

 brak propozycji -0,1 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 

 nie wiem, co robić -0,1 0,0 

 własna niechęć -0,1 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 

35 nie 0,1 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 
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 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 

36 nie 0,0 -0,1 

 studia -0,1 0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 

38 bardzo dobrze 0,0 0,0 

 dobrze 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 

 źle 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

39 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 -0,1 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 -0,1 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 -0,1 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 -0,1 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 -0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 -0,1 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

0,0 -0,1 
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szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 

0,1 -0,1 
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zawodowego 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 

 targi pracy -0,1 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,1 -0,1 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 0,0 0,0 
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psychologiczna 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,1 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 

49 18-34 -0,1 0,0 

 35-44 -0,1 0,1 

 45-59 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,2 -0,1 

50 wyższe 0,0 0,1 

 średnie 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,1 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,1 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 -0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,1 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 

 
 
  



242 
 

Tabela korelacji       

13. Proszę powiedzieć, biorąc pod uwagę relację i więzi rodzinne, jak ocenia Pan/Pani swoją sytuację rodzinną?       

pytanie korelowane odpowiedzi bardzo dobra raczej dobra raczej zła bardzo zła trudno 
powiedzieć 

14 dotychczasowi 
znajomi 

0,2 0,1 -0,1 -0,1 -0,3 

 nowopoznani 
znajomi 

0,2 0,0 0,0 -0,1 -0,2 

 rodzina 0,4 0,2 -0,3 -0,2 -0,4 

 sąsiedzi 0,3 0,1 -0,2 -0,1 -0,3 

16 zdecydowanie tak 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 raczej nie 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

18 bardzo wysoko 0,2 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 wysoko 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 

 nisko -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 bardzo nisko -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 nie -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

21 zdecydowanie tak 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

23 bardzo wysoko 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio 0,0 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 nisko -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 bardzo nisko -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 

25 bardzo wysoko 0,2 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 wysoko 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio -0,2 0,1 0,1 0,0 0,0 

 nisko -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

 bardzo nisko -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 

27 oglądanie telewizji -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 czytanie książek 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 kino 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 teatr 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 Internet 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 wizyty u znajomych 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 wycieczki 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 wypoczynek bierny -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 sport 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

29 udane 0,3 0,0 -0,2 -0,1 -0,2 

 nieudane -0,1 -0,1 0,3 0,2 0,0 

 trudno powiedzieć -0,2 0,0 0,1 0,0 0,1 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,2 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,1 0,0 0,2 0,1 0,0 



243 
 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 

31 tak 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

32 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

33 umowa o pracę 0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 praca "na czarno" -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak asystenta -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak propozycji -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 

 własna niechęć -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

35 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 
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otwartym rynku 
pracy 

36 nie -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 studia 0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

38 bardzo dobrze 0,3 -0,2 -0,1 0,0 0,0 

 dobrze 0,1 0,2 -0,1 -0,1 -0,2 

 średnio -0,2 0,1 0,1 0,1 0,0 

 źle -0,1 -0,1 0,1 0,2 0,0 

 bardzo źle 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,2 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 
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poświęcenie 
każdemu 

interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 
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zawodowe 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 mężczyzna -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 

49 18-34 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe 0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 średnie 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe -0,1 -0,1 0,2 0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji      

14. Jak ocenia Pan/Pani swoje stosunki z otoczeniem społecznym?      

pytanie korelowane odpowiedzi dotychczasowi 
znajomi 

nowopoznani 
znajomi 

rodzina sąsiedzi 

14 dotychczasowi 
znajomi 

1,0 0,4 0,4 0,4 

 nowopoznani 
znajomi 

0,4 1,0 0,2 0,3 

 rodzina 0,4 0,2 1,0 0,4 

 sąsiedzi 0,4 0,3 0,4 1,0 

16 zdecydowanie tak 0,1 0,1 0,0 0,1 

 raczej tak 0,0 0,1 0,0 0,1 

 raczej nie 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 nie dostrzegam tego 
rodzaju trudności u 

osób 
niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 

18 bardzo wysoko 0,1 0,1 0,1 0,1 

 wysoko 0,1 0,1 0,1 0,1 

 średnio 0,1 0,0 0,0 0,0 

 nisko -0,1 0,0 -0,1 0,0 

 bardzo nisko -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,2 0,2 0,1 0,1 

 nie -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 

21 zdecydowanie tak 0,1 0,2 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,1 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,1 0,0 0,1 0,0 

23 bardzo wysoko 0,1 0,1 0,1 0,1 

 wysoko 0,1 0,2 0,1 0,1 

 średnio 0,1 0,0 0,0 0,0 

 nisko 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 bardzo nisko -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 

25 bardzo wysoko 0,2 0,2 0,1 0,1 

 wysoko 0,2 0,2 0,2 0,2 

 średnio -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 

 nisko -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 

 bardzo nisko -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

27 oglądanie telewizji -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 czytanie książek 0,1 0,1 0,1 0,1 

 kino 0,1 0,1 0,1 0,1 

 teatr 0,1 0,1 0,1 0,1 

 Internet 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wizyty u znajomych 0,1 0,1 0,1 0,1 

 wycieczki 0,1 0,1 0,1 0,1 

 wypoczynek bierny 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 sport 0,0 0,1 0,0 0,1 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,1 0,2 0,1 0,1 

 nie -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 

29 udane 0,2 0,2 0,3 0,2 

 nieudane -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 

 trudno powiedzieć -0,2 -0,2 -0,2 -0,1 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,2 0,2 0,2 0,1 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 
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 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 -0,1 0,0 0,0 

31 tak 0,2 0,2 0,2 0,1 

 nie -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 

32 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

33 umowa o pracę 0,1 0,1 0,2 0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,1 0,0 0,0 

 praca "na czarno" -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 bariery 
architektoniczne 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak propozycji 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 nie wiem, co robić -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 własna niechęć 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,0 -0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,1 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 -0,1 

35 nie -0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 -0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, pracę na 0,0 0,0 0,0 0,0 
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otwartym rynku 
pracy 

36 nie -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 studia 0,1 0,1 0,1 0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,1 0,1 0,1 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,1 0,0 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze 0,2 0,2 0,2 0,2 

 dobrze 0,2 0,2 0,2 0,2 

 średnio -0,2 -0,2 -0,2 -0,1 

 źle -0,2 -0,1 -0,2 -0,2 

 bardzo źle -0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 trudno powiedzieć -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 

39 tak -0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 0,0 -0,1 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,2 -0,1 -0,2 -0,2 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,2 0,1 0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 
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poświęcenie 
każdemu 

interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,1 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 0,1 -0,1 -0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,2 0,1 0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 0,1 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 0,1 -0,1 -0,1 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 0,0 0,1 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 

0,1 0,1 0,1 0,0 
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zawodowe 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 0,1 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 



253 
 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,1 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 0,0 0,1 0,1 

 mężczyzna -0,1 0,0 -0,1 -0,1 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,1 0,0 0,0 

 45-59 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 -0,1 0,0 0,0 

50 wyższe 0,1 0,1 0,1 0,1 

 średnie 0,1 0,0 0,1 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 -0,1 0,0 0,0 

 gimnazjalne -0,1 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 -0,1 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 -0,1 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,1 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 

52 miasto 0,0 0,1 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji        

16. Czy jest Pan/Pani w stanie zrozumieć trudności ludzi pełnosprawnych w kontaktach z osobami z 
niepełnosprawnościami? 

       

pytanie korelowane odpowiedzi zdecydowa
nie tak 

raczej tak raczej nie zdecydowa
nie nie 

trudno 
powiedzieć 

nie 
dostrzegam 
tego rodzaju 
trudności u 

osób 
niepełnospra

wnych 

18 bardzo wysoko 0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,1 

 wysoko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nisko -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

21 zdecydowanie tak 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 raczej tak 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 raczej nie 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,1 -0,1 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

-0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

23 bardzo wysoko 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnio 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 

 nisko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo nisko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

25 bardzo wysoko 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 średnio -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 nisko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 bardzo nisko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

27 oglądanie telewizji -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 czytanie książek 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 kino 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 teatr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 Internet -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 wizyty u znajomych 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wycieczki 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 wypoczynek bierny 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 sport 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

29 udane 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 nieudane 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 trudno powiedzieć -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

31 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

32 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

33 umowa o pracę 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 
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 praca "na czarno" 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak propozycji 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 własna niechęć 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

35 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 studia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 
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 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 dobrze 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnio -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 źle 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,2 0,0 

39 tak 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 

0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,1 
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ludzie i ich problemy 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 doradztwo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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zawodowe 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 



259 
 

świadczeń 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 średnie 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji       

18. Jak ocenia Pan/Pani swoją wiedzę o stosunkach panujących w środowisku pracy?       

pytanie korelowane odpowiedzi bardzo wysoko wysoko średnio nisko bardzo nisko 

19 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

20 tak 0,1 0,2 0,1 -0,1 -0,1 

 nie -0,1 -0,2 -0,1 0,1 0,1 

21 zdecydowanie tak 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 raczej tak 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 raczej nie 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

23 bardzo wysoko 0,3 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 wysoko 0,1 0,4 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnio 0,0 0,1 0,3 -0,1 -0,2 

 nisko -0,1 -0,2 0,0 0,3 0,0 

 bardzo nisko -0,1 -0,2 -0,2 0,0 0,4 

25 bardzo wysoko 0,3 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 wysoko 0,0 0,3 0,0 -0,1 -0,1 

 średnio -0,1 -0,2 0,1 0,2 0,0 

 nisko 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,2 

 bardzo nisko 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,2 

27 oglądanie telewizji -0,1 -0,2 0,0 0,1 0,1 

 czytanie książek 0,0 0,2 0,0 -0,1 -0,1 

 kino 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 teatr 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 Internet 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 wizyty u znajomych 0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

 wycieczki 0,0 0,2 0,0 -0,1 -0,1 

 wypoczynek bierny -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 sport 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

28 tak 0,1 0,2 0,0 -0,1 -0,1 

 nie -0,1 -0,2 0,0 0,1 0,1 

29 udane 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 nieudane 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,2 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,2 0,2 0,0 -0,1 -0,2 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 

31 tak 0,1 0,3 0,1 -0,2 -0,2 

 nie -0,1 -0,3 -0,1 0,2 0,2 

32 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie -0,1 -0,3 0,0 0,1 0,2 

33 umowa o pracę 0,1 0,2 0,0 -0,1 -0,2 

 umowa zlecenie 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 brak propozycji -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 nieatrakcyjne 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 
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wynagrodzenie 

 nie wiem, co robić 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 własna niechęć 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

35 nie -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,2 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

36 nie 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 studia 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 -0,2 0,0 0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

0,0 0,2 0,0 -0,1 0,0 



262 
 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

38 bardzo dobrze 0,3 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 dobrze -0,1 0,2 0,1 -0,1 -0,2 

 średnio -0,1 -0,2 0,0 0,2 0,1 

 źle 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 
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są bardzo życzliwie 
nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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pracy 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 45-59 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 60 i więcej -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

50 wyższe 0,1 0,3 -0,1 -0,1 -0,1 

 średnie -0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 podstawowe -0,1 -0,2 -0,1 0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 wieś 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 
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Tabela korelacji   

19. Niezależnie od wybranej odpowiedzi, prosimy o krótkie uzasadnienie   

pytanie korelowane odpowiedzi 1 

20 tak 0,0 

 nie 0,0 

21 zdecydowanie tak 0,0 

 raczej tak 0,0 

 raczej nie 0,0 

 zdecydowanie nie 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,0 

23 bardzo wysoko 0,0 

 wysoko 0,0 

 średnio 0,0 

 nisko 0,0 

 bardzo nisko 0,0 

25 bardzo wysoko 0,0 

 wysoko 0,0 

 średnio 0,0 

 nisko 0,0 

 bardzo nisko 0,0 

27 oglądanie telewizji 0,0 

 czytanie książek 0,0 

 kino 0,0 

 teatr 0,0 

 Internet 0,0 

 wizyty u znajomych 0,0 

 wycieczki 0,0 

 wypoczynek bierny 0,0 

 sport 0,0 

 muzyka 0,0 

 spacery 0,0 

28 tak 0,0 

 nie 0,0 

29 udane 0,0 

 nieudane 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,0 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 

31 tak 0,0 

 nie 0,0 

32 tak 0,0 

 nie 0,0 

33 umowa o pracę 0,0 

 umowa zlecenie 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 

 brak asystenta 0,0 

 brak propozycji 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 
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 nie wiem, co robić 0,0 

 własna niechęć 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 

35 nie 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 

36 nie 0,0 

 studia 0,0 

 gimnazjum 0,0 

 kursy 0,0 

 liceum 0,0 

 szkoła policealna 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 

 szkoła policealna 0,0 

 technikum 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 

0,0 
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niepełnosprawnościa
mi 

38 bardzo dobrze 0,0 

 dobrze 0,0 

 średnio 0,0 

 źle 0,0 

 bardzo źle 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 

39 tak 0,0 

 nie 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,1 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

0,0 
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nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,2 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

-0,3 

 targi pracy -0,2 

44 trudno powiedzieć 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 

 pomoc prawna 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 

 szkolenia 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 
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 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 

 szkolenia 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 

 1 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 

 pomoc prawna 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 

 pomoc prawna 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 

 szkolenia 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 

 szkolenia 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 

 pomoc prawna 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 

48 kobieta 0,0 
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 mężczyzna 0,0 

49 18-34 0,0 

 35-44 0,0 

 45-59 0,0 

 60 i więcej 0,0 

50 wyższe 0,0 

 średnie 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 

 gimnazjalne 0,0 

 podstawowe 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 

52 miasto 0,0 

 wieś 0,0 
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Tabela korelacji    

20. Proszę przez chwilę pomyśleć i powiedzieć, czy w ciągu minionego roku nawiązał Pan/nawiązała Pani nowe 
przyjaźnie? 

   

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

21 zdecydowanie tak 0,3 -0,3 

 raczej tak 0,3 -0,3 

 raczej nie 0,1 -0,1 

 zdecydowanie nie 0,1 0,0 

 trudno powiedzieć 0,2 -0,2 

 nie czuję się 
samotny/samotna 

0,3 -0,3 

23 bardzo wysoko 0,1 -0,1 

 wysoko 0,1 -0,1 

 średnio 0,1 -0,1 

 nisko -0,1 0,1 

 bardzo nisko -0,2 0,2 

25 bardzo wysoko 0,1 -0,1 

 wysoko 0,1 -0,1 

 średnio -0,1 0,1 

 nisko -0,2 0,2 

 bardzo nisko -0,1 0,1 

27 oglądanie telewizji -0,1 0,1 

 czytanie książek 0,1 0,0 

 kino 0,1 -0,1 

 teatr 0,1 -0,1 

 Internet 0,2 -0,2 

 wizyty u znajomych 0,1 -0,1 

 wycieczki 0,1 -0,1 

 wypoczynek bierny 0,0 0,0 

 sport 0,1 -0,1 

 muzyka 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 

28 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,1 

29 udane 0,1 -0,1 

 nieudane -0,1 0,1 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,2 -0,2 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

-0,1 0,1 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,1 0,1 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,0 0,0 

31 tak 0,2 -0,2 

 nie -0,2 0,2 

32 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,2 0,2 

33 umowa o pracę 0,1 -0,1 

 umowa zlecenie 0,1 -0,1 

 praca "na czarno" 0,1 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 

 brak propozycji 0,0 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 

 nie wiem, co robić -0,1 0,1 
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 własna niechęć -0,1 0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 

35 nie -0,2 0,2 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,1 -0,1 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,1 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 -0,1 

36 nie -0,2 0,1 

 studia 0,1 -0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 

 kursy 0,1 -0,1 

 liceum 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 technikum 0,0 -0,1 

37 nie, w żadne -0,2 0,2 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,1 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

0,1 -0,1 
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mi 

38 bardzo dobrze 0,1 -0,2 

 dobrze 0,1 -0,1 

 średnio -0,1 0,1 

 źle -0,1 0,1 

 bardzo źle 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,2 0,1 

39 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,1 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,1 -0,1 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,1 -0,1 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 -0,1 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,1 -0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,1 -0,1 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 

0,1 -0,1 
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interesantów i 
starają się zrobić 

wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,2 0,2 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,1 -0,1 

 targi pracy 0,1 -0,2 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 0,0 0,0 
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psychologiczne 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,1 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 -0,1 



277 
 

 mężczyzna -0,1 0,1 

49 18-34 0,1 -0,1 

 35-44 0,1 -0,1 

 45-59 -0,1 0,1 

 60 i więcej -0,1 0,1 

50 wyższe 0,1 -0,1 

 średnie 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 

 podstawowe -0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

-0,1 0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 

 
 
  



278 
 

Tabela korelacji        

21. Czy nowe przyjaźnie pozwoliły Panu/Pani w przezwyciężeniu poczucia osamotnienia?        

pytanie korelowane odpowiedzi zdecydowa
nie tak 

raczej tak raczej nie zdecydowa
nie nie 

trudno 
powiedzieć 

nie czuję się 
samotny/sa

motna 

23 bardzo wysoko 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 średnio -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 nisko -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 bardzo nisko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

25 bardzo wysoko 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wysoko 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 średnio -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 nisko -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 bardzo nisko 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

27 oglądanie telewizji -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 czytanie książek 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 kino 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 teatr 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 Internet 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 wizyty u znajomych 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 wycieczki 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 wypoczynek bierny 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 sport 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 nie -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 -0,1 

29 udane 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 nieudane 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,2 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

31 tak 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 nie -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

32 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 nie -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,2 

33 umowa o pracę 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,2 -0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 brak propozycji -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 niechęć innych osób 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 własna niechęć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 własna obawa, że 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 
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spotka mnie porażka 
zawodowa 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

35 nie -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 studia 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

38 bardzo dobrze 0,2 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 dobrze 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 średnio -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 -0,1 

 źle 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 
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 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,1 0,0 0,0 -0,2 -0,3 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,2 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,2 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,2 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,2 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,2 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,3 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,3 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,3 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,3 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,3 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 

 pracownicy urzędu -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 
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są życzliwie 
nastawieni, ale 

przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,3 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,3 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,3 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,3 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 -0,3 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,1 -0,2 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,2 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 targi pracy -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 
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 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 mężczyzna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

49 18-34 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 45-59 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

50 wyższe 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 
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 średnie 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 
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Tabela korelacji       

23. Jak Pan/Pani ocenia swoje szanse na rynku pracy?       

pytanie korelowane odpowiedzi bardzo wysoko wysoko średnio nisko bardzo nisko 

25 bardzo wysoko 0,4 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 wysoko 0,0 0,3 0,1 -0,1 -0,2 

 średnio -0,1 -0,2 0,0 0,2 0,1 

 nisko -0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 bardzo nisko 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,3 

27 oglądanie telewizji -0,1 -0,2 0,0 0,1 0,1 

 czytanie książek 0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

 kino 0,1 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

 teatr 0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

 Internet 0,0 0,1 0,2 0,0 -0,2 

 wizyty u znajomych 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 wycieczki 0,1 0,2 0,0 -0,1 -0,1 

 wypoczynek bierny -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 sport 0,1 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,1 0,2 0,1 -0,1 -0,2 

 nie -0,1 -0,2 -0,1 0,1 0,2 

29 udane 0,1 0,2 0,0 -0,1 -0,1 

 nieudane 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,2 0,0 0,1 0,1 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,2 0,4 0,0 -0,1 -0,2 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,2 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

31 tak 0,1 0,3 0,2 -0,2 -0,3 

 nie -0,1 -0,3 -0,2 0,2 0,3 

32 tak 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 nie -0,1 -0,2 -0,2 0,1 0,3 

33 umowa o pracę 0,1 0,3 0,1 -0,2 -0,2 

 umowa zlecenie 0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 brak propozycji -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 nie wiem, co robić 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,0 

 własna niechęć 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 -0,1 -0,1 0,2 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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prawnego do mojej 
aktywności 
zawodowej 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

35 nie 0,0 -0,1 -0,2 0,0 0,2 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

-0,1 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie 0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 studia 0,1 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

38 bardzo dobrze 0,3 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 dobrze -0,1 0,1 0,2 -0,1 -0,2 

 średnio -0,1 -0,2 0,0 0,2 0,1 

 źle 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,2 

39 tak 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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zawodowa 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 -0,2 0,0 0,2 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 0,0 0,1 -0,1 -0,2 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 

 targi pracy 0,0 0,1 0,1 -0,1 -0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 35-44 0,0 0,1 0,2 0,0 -0,1 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 60 i więcej -0,1 -0,1 -0,2 0,0 0,2 

50 wyższe 0,1 0,3 0,0 -0,1 -0,2 

 średnie 0,0 0,0 0,2 0,0 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 -0,1 -0,2 0,1 0,2 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 
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ruchu 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 

52 miasto 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 wieś 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 
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Tabela korelacji       

25. Jak Pan/Pani ocenia swoje umiejętności nawiązywania kontaktów z osobami pełnosprawnymi?       

pytanie korelowane odpowiedzi bardzo wysoko wysoko średnio nisko bardzo nisko 

27 oglądanie telewizji -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,0 

 czytanie książek 0,0 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 kino 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 teatr 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 Internet 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 wizyty u znajomych 0,1 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 wycieczki 0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 wypoczynek bierny -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 sport 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 spacery 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

28 tak 0,1 0,2 -0,1 -0,2 -0,1 

 nie -0,1 -0,2 0,1 0,1 0,1 

29 udane 0,2 0,2 -0,2 -0,2 -0,1 

 nieudane -0,1 -0,1 0,0 0,2 0,1 

 trudno powiedzieć -0,2 -0,1 0,2 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,3 0,2 -0,2 -0,1 -0,1 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,1 -0,2 0,1 0,1 0,1 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

31 tak 0,1 0,2 -0,2 -0,1 -0,1 

 nie -0,1 -0,2 0,1 0,1 0,1 

32 tak 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 nie -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 

33 umowa o pracę 0,1 0,2 -0,2 -0,1 -0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak propozycji -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 własna niechęć -0,1 -0,1 0,0 0,2 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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aktywności 
zawodowej 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

35 nie -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 studia 0,1 0,1 -0,1 -0,1 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

38 bardzo dobrze 0,5 0,0 -0,3 -0,1 -0,1 

 dobrze -0,1 0,4 -0,2 -0,2 -0,1 

 średnio -0,2 -0,3 0,4 0,1 0,0 

 źle -0,1 -0,1 0,0 0,2 0,2 

 bardzo źle 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,2 

 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 0,0 0,2 0,2 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 
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życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,1 -0,2 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 0,1 -0,2 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 

0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 
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interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe 0,1 0,2 -0,2 -0,1 -0,1 

 średnie -0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 

 podstawowe -0,1 -0,1 0,0 0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 schorzenia 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 
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neurologiczne 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,1 

52 miasto 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 wieś 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 
 
  



296 
 

Tabela korelacji             

27. Jakie są najczęstsze formy spędzania przez Pana/Panią czasu wolnego?             

pytanie korelowane odpowiedzi ogląda
nie 

telewi
zji 

czytan
ie 

książe
k 

kino teatr Intern
et 

wizyty 
u 

znajo
mych 

wyciec
zki 

wypoc
zynek 
bierny 

sport muzyk
a 

spacer
y 

27 oglądanie telewizji 1,0 -0,2 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 czytanie książek -0,2 1,0 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 kino 0,0 0,2 1,0 0,3 0,2 0,1 0,2 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 teatr -0,1 0,2 0,3 1,0 0,0 0,1 0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 Internet 0,0 0,1 0,2 0,0 1,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 wizyty u znajomych 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 1,0 0,2 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 wycieczki -0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2 1,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 wypoczynek bierny 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 1,0 -0,1 0,0 0,0 

 sport -0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 -0,1 1,0 0,0 0,0 

 muzyka 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 

 spacery -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

28 tak -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 -0,1 0,1 0,0 -0,1 

 nie 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 0,1 -0,1 0,0 0,0 

29 udane -0,1 0,1 0,2 0,1 0,0 0,2 0,2 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 nieudane 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,2 -0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

-0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,2 0,0 0,0 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

31 tak -0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 nie 0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

32 tak -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

33 umowa o pracę -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 umowa zlecenie 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 brak propozycji 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć innych osób 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 własna niechęć 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

35 nie 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,2 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie 0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 studia -0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

-0,2 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

-0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze -0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,2 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 dobrze -0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

 średnio 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 źle 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,2 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,2 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 

-0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 
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poświęcenie 
każdemu 

interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,2 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy -0,1 0,1 0,1 0,0 0,2 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 
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 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta -0,1 0,2 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,1 -0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

49 18-34 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,2 0,0 0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,2 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 

50 wyższe -0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,2 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 średnie 0,0 0,2 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,1 -0,2 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 podstawowe 0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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krążenia 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

52 miasto -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 

 wieś 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 
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Tabela korelacji    

28. Czy jest Pan/Pani zadowolony/zadowolona z dostępności do różnorodnych form spędzania czasu wolnego w 
Pana/Pani miejscu zamieszkania? 

   

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

29 udane 0,3 -0,3 

 nieudane -0,2 0,2 

 trudno powiedzieć -0,2 0,2 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,2 -0,2 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,1 -0,1 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,2 0,2 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,1 0,1 

31 tak 0,1 -0,1 

 nie -0,1 0,1 

32 tak 0,0 0,0 

 nie -0,1 0,1 

33 umowa o pracę 0,1 -0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

-0,1 0,1 

 bariery 
architektoniczne 

-0,1 0,1 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

-0,1 0,1 

 brak asystenta 0,0 0,0 

 brak propozycji -0,1 0,1 

 niechęć innych osób -0,1 0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

-0,1 0,0 

 nie wiem, co robić -0,1 0,1 

 własna niechęć -0,1 0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

-0,1 0,1 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 0,1 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

-0,1 0,1 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 

35 nie 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

-0,1 0,1 

 tak, pracę 0,0 0,0 
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wykonywaną w 
miejscu zatrudnienia 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

-0,1 0,1 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 

36 nie -0,1 0,0 

 studia 0,1 -0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,2 0,2 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,2 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,1 -0,1 

38 bardzo dobrze 0,1 -0,1 

 dobrze 0,2 -0,2 

 średnio -0,2 0,2 

 źle -0,1 0,2 

 bardzo źle 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

39 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 

0,2 -0,2 
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interesantów i 
starają się zrobić 

wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,2 -0,2 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

0,0 0,0 
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sprawami 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 

 targi pracy 0,1 -0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 
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46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 

 mężczyzna -0,1 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 

 35-44 0,1 -0,1 

 45-59 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 

50 wyższe 0,1 -0,1 

 średnie 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 

 podstawowe -0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 

52 miasto 0,2 -0,2 

 wieś -0,2 0,2 
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Tabela korelacji     

29. Jak Pan/Pani ocenia swoje dotychczasowe życie?     

pytanie korelowane odpowiedzi udane nieudane trudno powiedzieć 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

0,3 -0,1 -0,2 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

0,1 0,0 -0,1 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,2 0,3 0,0 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,2 -0,1 0,3 

31 tak 0,2 -0,1 -0,1 

 nie -0,2 0,1 0,1 

32 tak -0,1 0,0 0,1 

 nie -0,1 0,1 0,0 

33 umowa o pracę 0,2 -0,1 -0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 0,0 

 praca "na czarno" -0,1 0,1 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

-0,1 0,1 0,1 

 bariery 
architektoniczne 

-0,1 0,1 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

-0,1 0,1 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 

 brak propozycji -0,1 0,1 0,1 

 niechęć innych osób -0,1 0,1 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

-0,1 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić -0,1 0,1 0,1 

 własna niechęć -0,1 0,2 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

-0,1 0,1 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 0,1 0,1 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

-0,1 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

-0,1 0,0 0,1 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

-0,1 0,0 0,1 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 

35 nie 0,1 0,0 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

-0,2 0,0 0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,0 
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 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

-0,1 0,0 0,1 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

-0,1 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,1 -0,1 

36 nie -0,1 0,0 0,1 

 studia 0,1 -0,1 -0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,1 -0,1 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,1 -0,1 0,0 

38 bardzo dobrze 0,2 -0,1 -0,2 

 dobrze 0,2 -0,2 -0,1 

 średnio -0,2 0,1 0,2 

 źle -0,2 0,3 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,1 0,0 

 trudno powiedzieć -0,2 0,1 0,1 

39 tak 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,1 0,0 -0,1 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 -0,1 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 -0,1 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 0,1 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,1 -0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 -0,1 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,2 -0,1 -0,2 
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 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,1 -0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,2 -0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

0,1 0,0 -0,1 
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wartościowy 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,1 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,1 0,0 -0,1 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 0,0 0,0 0,0 
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zawodowe 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 -0,1 -0,1 

 mężczyzna -0,1 0,1 0,1 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 

 45-59 -0,1 0,1 0,0 

 60 i więcej 0,1 0,0 -0,1 

50 wyższe 0,2 -0,1 -0,2 

 średnie 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

-0,1 0,0 0,1 

 gimnazjalne -0,1 0,0 0,0 

 podstawowe -0,1 0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 -0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,1 -0,1 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,1 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji      

30. Jak ocenia Pan/Pani swoje pespektywy życiowe?      

pytanie korelowane odpowiedzi mam duże szansę 
na poprawę 

jakości swojego 
życia 

nie się w moim 
życiu nie zmieni 

nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

nie potrafię ocenić 
swoich 

perspektyw 
życiowych 

30 mam duże szansę 
na poprawę jakości 

swojego życia 

1,0 -0,3 -0,2 -0,4 

 nie się w moim życiu 
nie zmieni 

-0,3 1,0 -0,2 -0,5 

 nie mam szans na 
poprawę jakości 
swojego życia 

-0,2 -0,2 1,0 -0,3 

 nie potrafię ocenić 
swoich perspektyw 

życiowych 

-0,4 -0,5 -0,3 1,0 

31 tak 0,3 -0,1 -0,2 -0,1 

 nie -0,3 0,1 0,2 0,1 

32 tak 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 nie -0,2 0,1 0,1 0,0 

33 umowa o pracę 0,3 0,0 -0,1 -0,1 

 umowa zlecenie 0,0 0,0 0,0 0,0 

 praca "na czarno" 0,0 0,0 0,0 0,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 -0,1 0,0 0,1 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 0,1 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,0 0,0 0,1 0,0 

 brak asystenta 0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak propozycji -0,1 0,0 0,1 0,1 

 niechęć innych osób -0,1 0,0 0,1 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie wiem, co robić -0,1 0,0 0,0 0,1 

 własna niechęć -0,1 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,1 0,0 0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 -0,1 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 -0,1 0,0 0,1 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 -0,1 0,0 0,1 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 0,0 0,0 

35 nie -0,2 0,1 0,1 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

-0,1 -0,1 0,0 0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

0,1 -0,1 0,0 0,0 
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miejscu zatrudnienia 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,1 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 -0,1 0,0 0,1 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,1 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

-0,1 0,0 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie -0,2 0,1 0,1 0,0 

 studia 0,3 -0,1 -0,1 -0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,1 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 0,0 0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,1 0,1 0,0 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,1 0,0 -0,1 0,0 

38 bardzo dobrze 0,3 -0,1 -0,1 -0,1 

 dobrze 0,0 0,1 -0,1 0,0 

 średnio -0,2 0,0 0,1 0,1 

 źle -0,1 0,0 0,1 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,1 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,0 0,1 0,1 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,1 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 0,0 0,1 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,1 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

0,2 0,0 -0,1 -0,2 
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starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 0,1 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 0,1 -0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,2 0,0 -0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,1 0,0 -0,2 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,1 0,0 0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 0,1 -0,1 
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 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 0,1 -0,1 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,1 0,1 0,1 -0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,1 -0,1 -0,1 0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,1 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,1 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,2 -0,2 -0,1 0,0 

 35-44 0,1 0,0 -0,1 0,0 

 45-59 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,2 0,2 0,1 -0,1 

50 wyższe 0,3 0,0 -0,1 -0,1 

 średnie 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

-0,1 0,0 0,0 0,1 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe -0,1 0,0 0,1 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,1 0,0 -0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 0,1 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,1 0,0 -0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,0 0,1 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 0,0 0,1 

52 miasto 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 wieś -0,1 0,0 0,0 0,1 
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Tabela korelacji    

31. Czy obecnie jest Pan/Pani zatrudniony?    

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

32 tak -0,2 0,2 

 nie -0,6 0,5 

33 umowa o pracę 0,7 -0,7 

 umowa zlecenie 0,3 -0,3 

 praca "na czarno" 0,1 -0,1 

34 brak możliwości 
dojazdu 

-0,1 0,1 

 bariery 
architektoniczne 

-0,1 0,1 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

-0,1 0,0 

 brak asystenta -0,1 0,1 

 brak propozycji -0,2 0,2 

 niechęć innych osób -0,1 0,1 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

-0,1 0,1 

 nie wiem, co robić -0,2 0,2 

 własna niechęć -0,2 0,2 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 0,1 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

-0,1 0,1 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,2 0,2 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

-0,1 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

-0,1 0,1 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

-0,1 0,1 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

-0,1 0,1 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 

35 nie -0,3 0,3 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

-0,2 0,2 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

-0,1 0,1 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

-0,1 0,1 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

-0,1 0,1 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

-0,1 0,1 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

-0,1 0,1 
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36 nie -0,1 0,1 

 studia 0,1 -0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,1 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,1 -0,1 

38 bardzo dobrze 0,2 -0,2 

 dobrze 0,2 -0,2 

 średnio -0,2 0,2 

 źle -0,1 0,1 

 bardzo źle 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

39 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 0,1 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 

0,0 0,0 
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interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,1 0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,2 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 

 poradnictwo 0,0 0,0 
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zawodowe na 
odległość 

 targi pracy 0,1 -0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,1 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

 szkolenia 0,1 -0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,1 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 -0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,1 -0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 
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 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 

 35-44 0,2 -0,2 

 45-59 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,2 0,2 

50 wyższe 0,3 -0,3 

 średnie 0,1 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

-0,1 0,1 

 gimnazjalne -0,1 0,1 

 podstawowe -0,2 0,2 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

-0,1 0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,1 -0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,1 0,1 

52 miasto 0,1 -0,1 

 wieś -0,1 0,1 
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Tabela korelacji    

32. Czy w związku z pozostawaniem bez pracy podejmował Pan/podejmowała Pani próbę zamiany swojego 
zawodu? 

   

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

33 umowa o pracę -0,1 -0,5 

 umowa zlecenie 0,0 -0,2 

 praca "na czarno" 0,0 -0,1 

34 brak możliwości 
dojazdu 

0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,1 -0,1 

 brak asystenta 0,0 0,0 

 brak propozycji 0,2 -0,2 

 niechęć innych osób 0,1 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,2 -0,2 

 nie wiem, co robić 0,1 0,0 

 własna niechęć 0,0 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,1 -0,1 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,1 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,1 -0,2 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,2 -0,1 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,1 -0,1 

 nie potrafię wskazać 
barier 

-0,2 0,0 

35 nie -0,3 0,2 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,1 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,1 -0,1 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,1 -0,1 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,2 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,2 -0,2 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 -0,1 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,1 -0,1 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,1 -0,1 

36 nie -0,1 0,0 
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 studia 0,0 -0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 

 kursy 0,1 -0,1 

 liceum 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,1 0,0 

 technikum 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 0,1 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,1 -0,1 

38 bardzo dobrze 0,0 -0,1 

 dobrze 0,0 -0,1 

 średnio 0,1 0,1 

 źle 0,0 0,1 

 bardzo źle 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,1 

39 tak 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 -0,2 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 -0,2 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 -0,2 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 -0,1 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 -0,2 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,1 -0,2 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 

-0,1 -0,1 
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sprawie należytej 
uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 -0,2 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 -0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 -0,2 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 -0,2 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 -0,2 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,3 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,4 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,4 

 poradnictwo 
zawodowe na 

0,0 -0,1 



327 
 

odległość 

 targi pracy 0,1 -0,4 

44 trudno powiedzieć -0,1 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,1 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 -0,1 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,0 

45 trudno powiedzieć -0,1 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 

 zwiększenie 0,0 0,0 
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świadczeń 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 

49 18-34 0,1 0,0 

 35-44 0,1 -0,2 

 45-59 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,2 0,2 

50 wyższe -0,1 -0,2 

 średnie 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,1 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,1 

 podstawowe -0,1 0,2 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

-0,1 0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 -0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,1 0,1 

52 miasto 0,0 -0,1 

 wieś 0,0 0,1 
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Tabela korelacji     

33. Jaka jest to forma zatrudnienia?     

pytanie korelowane odpowiedzi umowa o pracę umowa zlecenie praca "na czarno" 

33 umowa o pracę 1,0 -0,6 -0,6 

 umowa zlecenie -0,6 1,0 -0,2 

 praca "na czarno" -0,6 -0,2 1,0 

34 brak możliwości 
dojazdu 

-0,1 0,0 0,0 

 bariery 
architektoniczne 

-0,1 0,0 0,0 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

-0,1 0,0 0,0 

 brak asystenta -0,1 0,0 0,0 

 brak propozycji -0,2 -0,1 0,0 

 niechęć innych osób -0,1 0,0 0,0 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

-0,1 0,0 0,1 

 nie wiem, co robić -0,2 -0,1 0,0 

 własna niechęć -0,2 -0,1 0,0 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

-0,1 -0,1 0,0 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

-0,1 -0,1 0,0 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

-0,2 -0,1 0,0 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

-0,1 0,0 0,0 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

-0,1 -0,1 0,0 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

-0,1 0,0 0,0 

 nie potrafię wskazać 
barier 

0,0 0,0 -0,1 

35 nie -0,2 -0,1 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

-0,2 0,0 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

-0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

0,0 0,0 0,1 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

-0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

-0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

-0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

-0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 

36 nie -0,1 -0,1 0,0 

 studia 0,1 0,1 0,0 
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 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,1 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne -0,1 -0,1 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,1 0,0 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,1 0,1 

38 bardzo dobrze 0,2 0,0 0,0 

 dobrze 0,1 0,1 0,0 

 średnio -0,2 -0,1 0,0 

 źle -0,1 0,0 0,1 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć -0,1 0,0 0,0 

39 tak 0,0 0,0 -0,1 

 nie 0,0 0,0 0,1 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,4 -0,3 -0,2 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,3 -0,2 -0,2 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,4 -0,2 -0,2 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,5 -0,2 -0,1 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,4 -0,2 -0,2 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,4 -0,2 -0,2 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 -0,2 -0,3 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,2 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

-0,3 -0,2 -0,2 
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uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,3 -0,2 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,3 -0,2 -0,2 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,3 -0,2 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,3 -0,2 -0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 -0,2 -0,3 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,2 -0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,3 -0,2 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,3 -0,2 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,3 -0,2 -0,2 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,3 -0,2 -0,2 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,3 -0,2 -0,1 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,4 -0,3 -0,2 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,3 -0,1 -0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,3 -0,1 -0,2 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

-0,2 0,0 -0,1 



332 
 

 targi pracy -0,3 -0,1 -0,1 

44 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,1 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,1 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,1 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 
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 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,1 0,0 -0,1 

 mężczyzna -0,1 0,0 0,1 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,2 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,2 -0,1 0,0 

50 wyższe 0,3 0,1 -0,1 

 średnie 0,0 0,1 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

-0,1 -0,1 0,1 

 gimnazjalne -0,1 0,0 0,0 

 podstawowe -0,1 -0,1 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 -0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 0,0 0,1 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,1 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,1 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,0 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 0,0 

52 miasto 0,0 0,1 0,0 

 wieś 0,0 -0,1 0,0 
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Tabela korelacji                   

34. Jakie są Pana/Pani zdaniem bariery podjęcia przez Pana/Panią pracy?                   

pytanie korelowane odpowiedzi 
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34 brak możliwości 
dojazdu 

1,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 

 bariery 
architektoniczne 

0,1 1,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 brak pomocy ze 
strony instytucji 

państwa 

0,1 0,1 1,0 0,1 0,1 0,2 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 -0,2 

 brak asystenta 0,1 0,1 0,1 1,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 

 brak propozycji 0,0 0,0 0,1 0,0 1,0 0,2 0,2 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,3 

 niechęć innych osób 0,0 0,0 0,2 0,1 0,2 1,0 0,1 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 -0,2 

 nieatrakcyjne 
wynagrodzenie 

0,1 0,0 0,1 0,0 0,2 0,1 1,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 -0,2 

 nie wiem, co robić 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 1,0 0,2 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 

 własna niechęć 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,2 1,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 własna obawa o to, 
że nie uda mi się 
zaadoptować do 

nowego środowiska 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 1,0 0,3 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 -0,1 

 własna obawa, że 
spotka mnie porażka 

zawodowa 

0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,3 1,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 brak odpowiednich 
kwalifikacji 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,2 

 stereotyp osoby z 
niepełnosprawnością 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 1,0 0,0 0,2 0,2 -0,2 

 niechęć opiekuna 
prawnego do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 1,0 0,1 0,0 0,0 

 niechęć najbliższej 
rodziny do mojej 

aktywności 
zawodowej 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 1,0 0,1 -0,1 

 brak zachęty dla 
pracodawców przy 
zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych 

0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,2 0,0 0,1 1,0 -0,2 

 nie potrafię wskazać 
barier 

-0,2 -0,1 -0,2 -0,1 -0,3 -0,2 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 0,0 -0,1 -0,2 1,0 

35 nie -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,3 -0,1 -0,2 -0,1 0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

0,2 0,2 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,2 0,1 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 -0,1 

 tak, pracę w pełnym 0,0 0,0 0,1 0,0 0,2 0,1 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 
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wymiarze godzin 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

0,1 0,0 0,1 0,0 0,2 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

36 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 studia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 szkoła policealna 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

38 bardzo dobrze 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,1 

 dobrze 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 średnio 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

39 tak 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 nie 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,2 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 
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by dobrze załatwić 
ich sprawy 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 
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niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,3 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,2 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 -0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 pomoc w dojazdach 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

 45-59 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,1 

50 wyższe -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnie 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,1 0,2 0,0 0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 -0,1 0,1 

52 miasto -0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji           

35. Czy chciałby Pan/chciałaby Pani podjąć pracę zawodową?           

pytanie korelowane odpowiedzi nie tak, 
pracę 

wykony
waną w 
domu 

tak, 
pracę 

wykony
waną w 
miejscu 
zatrudn

ienia 

tak, 
pracę w 
pełnym 
wymiar

ze 
godzin 

tak, 
pracę w 
niepełn

ym 
wymiar

ze 
godzin 

tak, 
pracę 

na 
umowę 
o pracę 

tak, 
pracę 

na 
umowę 

- 
zlecenie 

tak, 
pracę 

na 
chronio

nym 
rynku 
pracy 

tak, 
pracę na 
otwarty
m rynku 

pracy 

35 nie 1,0 -0,4 -0,2 -0,3 -0,3 -0,3 -0,1 -0,3 -0,1 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

domu 

-0,4 1,0 0,0 -0,1 0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 

 tak, pracę 
wykonywaną w 

miejscu zatrudnienia 

-0,2 0,0 1,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

 tak, pracę w pełnym 
wymiarze godzin 

-0,3 -0,1 0,0 1,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, pracę w 
niepełnym wymiarze 

godzin 

-0,3 0,1 0,1 -0,1 1,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 tak, pracę na 
umowę o pracę 

-0,3 -0,1 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,1 

 tak, pracę na 
umowę - zlecenie 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 1,0 0,1 0,0 

 tak, pracę na 
chronionym rynku 

pracy 

-0,3 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 1,0 0,0 

 tak, pracę na 
otwartym rynku 

pracy 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 1,0 

36 nie 0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 studia -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 gimnazjum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 kursy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 liceum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 szkoła zawodowa 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 szkoła policealna 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 technikum 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

37 nie, w żadne 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

-0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dobrze -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 średnio 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

39 tak -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 -0,1 

 nie 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,1 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,1 -0,1 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 wsparcie finansowe -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 
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na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

0,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 



341 
 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 0,0 -0,1 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,3 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,2 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy -0,2 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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praktyk. staży. itp. 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 -0,2 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 

 35-44 -0,2 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,4 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 

50 wyższe -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 0,0 

 średnie 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 podstawowe 0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 
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 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 

52 miasto 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji           

36. Czy obecnie kontynuuje Pan/Pani naukę?           

pytanie korelowane odpowiedzi 

n
ie

 

s
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g
im
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a
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h

n
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37 nie, w żadne 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

38 bardzo dobrze -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 dobrze 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnio 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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poświęcenie 
każdemu 

interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 

-0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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zawodowe 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy -0,2 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 -0,2 0,3 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 

 35-44 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnie -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 podstawowe 0,1 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji     

37. Czy obecnie angażuję się Pan/Pani w jakieś formy aktywności społecznej?     

pytanie korelowane odpowiedzi nie, w żadne tak, w formy aktywności 
związane z 

problematyką wsparcia 
osób z 

niepełnosprawnościami 

tak, w formy aktywności 
niezwiązane z 

problematyką wsparcia 
osób z 

niepełnosprawnościami 

37 nie, w żadne 1,0 -0,7 -0,6 

 tak, w formy 
aktywności związane 

z problematyką 
wsparcia osób z 

niepełnosprawnościa
mi 

-0,7 1,0 0,0 

 tak, w formy 
aktywności 

niezwiązane z 
problematyką 

wsparcia osób z 
niepełnosprawnościa

mi 

-0,6 0,0 1,0 

38 bardzo dobrze 0,0 0,0 0,0 

 dobrze -0,2 0,1 0,1 

 średnio 0,1 -0,1 -0,1 

 źle 0,1 -0,1 0,0 

 bardzo źle 0,0 0,0 0,0 

 trudno powiedzieć 0,1 -0,1 0,0 

39 tak -0,1 0,1 0,0 

 nie 0,1 -0,1 -0,1 

40 rehabilitacja 
społeczna 

-0,1 0,1 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,1 0,1 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,1 0,1 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,0 0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,1 0,0 0,1 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,1 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

0,0 0,0 -0,1 
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uwagi 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 -0,1 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 -0,1 -0,1 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 -0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 -0,1 -0,1 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,1 -0,1 -0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 0,1 0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,1 0,1 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 
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 targi pracy -0,1 0,1 0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 -0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna -0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,1 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,1 0,0 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,1 

 doradztwo 
zawodowe 

-0,1 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 
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 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,1 0,0 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,0 0,0 

48 kobieta -0,1 0,1 0,1 

 mężczyzna 0,1 -0,1 -0,1 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 

 35-44 -0,1 0,0 0,0 

 45-59 0,1 0,0 -0,1 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe -0,2 0,1 0,1 

 średnie 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,1 -0,1 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,1 -0,1 -0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 -0,1 0,1 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

-0,1 0,1 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,1 0,0 -0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,1 0,0 -0,1 

52 miasto -0,1 0,0 0,0 

 wieś 0,1 0,0 -0,1 
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Tabela korelacji        

38. Jak obecnie oceniłby Pan/oceniłaby Pani swoje stosunki z otoczeniem społecznym?        

pytanie korelowane odpowiedzi bardzo 
dobrze 

dobrze średnio źle bardzo źle trudno 
powiedzieć 

39 tak 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 nie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,2 0,1 -0,2 -0,1 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 

0,2 0,1 -0,2 -0,1 0,0 -0,1 
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by dobrze załatwić 
ich sprawy 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,1 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 targi pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

44 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 mężczyzna 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

49 18-34 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 
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 45-59 0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe 0,2 0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 

 średnie 0,0 0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 -0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

 podstawowe -0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 -0,1 0,1 0,0 0,2 

52 miasto 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 wieś -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji    

39. Czy korzystał Pan/korzystała Pani ze wsparcia organizacji pozarządowych?    

pytanie korelowane odpowiedzi tak nie 

40 rehabilitacja 
społeczna 

0,5 -0,5 

 rehabilitacja 
zawodowa 

0,5 -0,5 

 rehabilitacja 
medyczna 

0,5 -0,6 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

0,5 -0,5 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

0,6 -0,6 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

0,4 -0,4 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

0,0 0,0 
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nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

0,0 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

0,0 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

0,0 0,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,1 0,1 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

0,1 -0,1 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

0,0 0,0 

 targi pracy 0,1 -0,1 

44 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,1 -0,1 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 
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 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 -0,1 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,1 -0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,1 -0,1 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć -0,1 0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,1 -0,1 

 pomoc prawna 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 

 35-44 0,0 -0,1 

 45-59 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 

50 wyższe 0,0 0,0 

 średnie 0,0 0,0 
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 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 

 podstawowe 0,1 -0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 0,1 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 
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Tabela korelacji        

40. W których, z następujących obszarów korzystał Pan/korzystała Pani?        

pytanie korelowane odpowiedzi 
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40 rehabilitacja 
społeczna 

1,0 -0,2 -0,3 -0,5 -0,4 -0,5 

 rehabilitacja 
zawodowa 

-0,2 1,0 -0,4 -0,5 -0,5 -0,5 

 rehabilitacja 
medyczna 

-0,3 -0,4 1,0 -0,4 -0,4 -0,5 

 wsparcie finansowe 
na bieżące potrzeby 
życiowe (np. leki, 
żywność, opłaty) 

-0,5 -0,5 -0,4 1,0 -0,4 -0,6 

 wsparcie rzeczowe 
(np. sprzęt 

rehabilitacyjny, 
protetyczny, wózek 

itp.) 

-0,4 -0,5 -0,4 -0,4 1,0 -0,5 

 korzystałem/korzyst
ałam ze wszystkich 

form wsparcia 

-0,5 -0,5 -0,5 -0,6 -0,5 1,0 

41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,2 -0,2 -0,3 -0,4 -0,3 -0,2 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,3 -0,3 -0,3 -0,4 -0,4 -0,3 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,3 -0,3 -0,3 -0,4 -0,4 -0,3 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,4 -0,3 -0,4 -0,3 -0,4 -0,3 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 

-0,4 -0,3 -0,4 -0,4 -0,4 -0,3 
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ktoś gorszy, mniej 
wartościowy 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

-0,2 -0,2 -0,3 -0,4 -0,3 -0,3 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,3 -0,3 -0,3 -0,4 -0,4 -0,3 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,3 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,3 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,3 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,4 -0,3 -0,4 -0,4 -0,4 -0,3 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,4 -0,3 -0,4 -0,4 -0,4 -0,3 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,5 -0,6 -0,5 -0,5 -0,5 -0,5 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,6 -0,5 -0,5 -0,6 -0,6 -0,6 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,5 -0,5 -0,5 -0,6 -0,6 -0,6 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

-0,4 -0,4 -0,4 -0,5 -0,4 -0,5 

 targi pracy -0,7 -0,6 -0,6 -0,6 -0,6 -0,7 

44 trudno powiedzieć -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 

 pomoc 
psychologiczna 

0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 
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 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć -0,3 -0,3 -0,2 -0,2 -0,2 -0,2 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 tworzenie miejsc 
pracy 

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe -0,1 0,0 -0,1 -0,1 0,0 0,0 

 średnie -0,1 -0,1 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 
 
  



364 
 

Tabela korelacji         

41. Jak Pana/Pani postrzega pracowników instytucji pomocowych takich jak m.in. PCPR, OPS, PFRON w 
rozwiązywaniu problemów osób niepełnosprawnych? 
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41 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

1,0 -0,3 -0,4 -0,6 -0,4 -0,5 -0,5 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,3 1,0 -0,3 -0,6 -0,4 -0,5 -0,5 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,4 -0,3 1,0 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,6 -0,6 -0,4 1,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,4 -0,4 -0,4 -0,1 1,0 0,2 0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,5 -0,5 -0,4 -0,1 0,2 1,0 0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,5 -0,5 -0,4 -0,1 0,1 0,1 1,0 

42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

0,5 -0,3 -0,4 -0,6 -0,4 -0,5 -0,5 
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 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,3 0,4 -0,3 -0,5 -0,4 -0,5 -0,5 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,4 -0,3 0,4 -0,4 -0,4 -0,4 -0,4 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,5 -0,5 -0,3 0,3 -0,1 -0,1 -0,2 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,4 -0,4 -0,3 -0,2 0,4 0,1 0,0 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,4 -0,4 -0,3 -0,2 0,0 0,4 0,0 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,4 -0,4 -0,4 -0,1 0,0 0,0 0,5 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,3 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,4 -0,4 -0,4 -0,5 -0,6 -0,5 -0,5 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,3 -0,3 -0,3 -0,4 -0,5 -0,4 -0,4 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

-0,2 -0,1 -0,1 -0,2 -0,3 -0,3 -0,3 

 targi pracy -0,3 -0,3 -0,4 -0,4 -0,5 -0,5 -0,5 

44 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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45 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 

49 18-34 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 -0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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50 wyższe 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnie -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 
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Tabela korelacji         

42. Jak Pan/Pani postrzega pracowników administracji samorządowej (Starostwo Powiatowe, Urząd Gminy, 
Urząd Miasta) w rozwiązywaniu problemów osób niepełnosprawnych? 
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42 pracownicy urzędu 
są bardzo życzliwie 

nastawieni do 
interesantów i 

starają się zrobić 
wszystko co mogą, 
by dobrze załatwić 

ich sprawy 

1,0 -0,3 -0,4 -0,6 -0,4 -0,5 -0,5 

 pracownicy urzędu 
są życzliwie 

nastawieni, ale 
przepisy nie 
pozwalają na 

szybkie i pozytywne 
załatwienie spraw 

-0,3 1,0 -0,4 -0,5 -0,5 -0,5 -0,5 

 pracownicy urzędu 
mają tyle spraw do 
załatwienia, że nie 

mają czasu na 
poświęcenie 

każdemu 
interesantowi i jego 
sprawie należytej 

uwagi 

-0,4 -0,4 1,0 -0,4 -0,4 -0,3 -0,4 

 pracownicy urzędu 
to biurokraci, dla 
których ważne są 

tylko papierki, a nie 
ludzie i ich problemy 

-0,6 -0,5 -0,4 1,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 pracownicy urzędu 
to osoby 

niekompetentne 

-0,4 -0,5 -0,4 -0,1 1,0 0,2 0,1 

 pracownicy urzędu 
zajęci są własnymi 

sprawami 

-0,5 -0,5 -0,3 -0,1 0,2 1,0 0,1 

 dla pracowników 
urzędu osoba 

niepełnosprawna to 
ktoś gorszy, mniej 

wartościowy 

-0,5 -0,5 -0,4 -0,1 0,1 0,1 1,0 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

-0,3 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3 -0,3 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,4 -0,4 -0,4 -0,5 -0,6 -0,5 -0,5 

 grupowe -0,3 -0,3 -0,4 -0,4 -0,5 -0,4 -0,4 
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poradnictwo 
zawodowe 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

-0,2 -0,1 -0,2 -0,2 -0,3 -0,3 -0,2 

 targi pracy -0,4 -0,3 -0,4 -0,5 -0,5 -0,5 -0,5 

44 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć -0,1 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 -0,1 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnie -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji       

43. Czy korzystał Pan/korzystała Pani kiedykolwiek z pomocy w zakresie doradztwa zawodowego?       

pytanie korelowane odpowiedzi nigdy nie 
korzystałem/ 
korzystałam z 

pomocy w 
zakresie 

doradztwa 
zawodowego 

indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

targi pracy 

43 nigdy nie 
korzystałem/korzyst
ałam z pomocy w 

zakresie doradztwa 
zawodowego 

1,0 -0,9 -0,9 -0,9 -0,9 

 indywidualne 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,9 1,0 -0,4 -0,2 -0,3 

 grupowe 
poradnictwo 
zawodowe 

-0,9 -0,4 1,0 -0,5 -0,6 

 poradnictwo 
zawodowe na 

odległość 

-0,9 -0,2 -0,5 1,0 -0,5 

 targi pracy -0,9 -0,3 -0,6 -0,5 1,0 

44 trudno powiedzieć -0,1 -0,1 -0,2 0,0 -0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 

45 trudno powiedzieć 0,0 -0,2 -0,2 -0,1 -0,2 

 szkolenia -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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świadczeń 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

46 trudno powiedzieć -0,1 -0,2 -0,2 -0,1 -0,2 

 tworzenie miejsc 
pracy 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 szkolenia -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

47 trudno powiedzieć -0,1 -0,3 -0,2 -0,1 -0,2 

 szkolenia -0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

49 18-34 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 -0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

50 wyższe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 średnie -0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,1 -0,1 0,0 0,0 -0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 
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Tabela korelacji                 

44. Proszę wymienić trzy najważniejsze Pana/Pani zdaniem, konieczne działania instytucji pomocowych 
takich jak m.in. PCPR, OPS, PFRON, które przyczyniłyby się do zwiększenia Pana/Pani aktywności 

zawodowej i poprawy rehabiliacji społecznej: 

                

pytanie korelowane odpowiedzi 
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44 trudno powiedzieć 1,0 -0,3 -0,2 -0,1 -0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,3 -0,1 -0,1 -0,2 -0,8 

 pomoc 
psychologiczna 

-0,3 1,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 

 doradztwo 
zawodowe 

-0,2 0,2 1,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

-0,1 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna -0,2 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach -0,2 0,0 0,1 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,2 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 szkolenia -0,3 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 1,0 0,2 0,0 0,1 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 1,0 0,0 0,2 0,0 

 wsparcie 
psychologiczne 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,3 0,0 0,1 0,2 0,0 1,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,8 0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 1,0 

45 trudno powiedzieć 0,4 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 0,0 -0,2 -0,3 

 szkolenia -0,3 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,2 0,2 0,1 0,0 0,2 0,2 

 pomoc w dojazdach -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 

 1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

-0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

-0,1 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,3 0,0 0,1 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

46 trudno powiedzieć 0,4 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,3 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,2 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,2 0,2 0,0 0,2 0,2 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojazdach -0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 
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 doradztwo 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc 
psychologiczna 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc w dojeździe -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,6 0,0 0,0 0,0 0,3 0,7 0,0 0,2 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia -0,1 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

 wprowadzenie 
zniżek 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,2 

47 trudno powiedzieć 0,3 0,0 -0,1 0,0 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 

 szkolenia -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,1 

 pomoc prawna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 pomoc w dojazdach -0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,3 0,1 0,0 0,1 0,2 0,0 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,1 0,3 0,0 0,3 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji                  

45. Proszę wymienić trzy najważniejsze Pana/Pani zdaniem, konieczne działania Powiatowego Urządu Pracy, 
które przyczyniłyby się do zwiększenia Pana/Pani aktywności zawodowej i poprawy rehabiliacji społecznej: 

                 

pytanie korelowane odpowiedzi trud
no 

pow
iedz
ieć 

szko
leni

a 

pom
oc 
w 

doja
zda
ch 

1 dor
adzt
wo 
zaw
odo
we 

org
aniz
acja 
prak
tyk, 
staż
y, 

itp. 

org
aniz
owa
nie 

prak
tyk, 
staż
y, 

itp. 

org
aniz
owa
nie 

prak
tyk. 
staż
y. 

itp. 

pom
oc 
pra
wna 

pom
oc 

psyc
holo
gicz
na 

pom
oc 
w 
for
mal
noś
ciac

h 

pośr
edni
ctw

o 
prac

y 

pośr
edni
ctw

o 
prac

y 

two
rzen

ie 
miej
sc 

prac
y 

zwi
ększ
enie 
świ
adc
zeń 

zwięk
szenie 
świad
czeń 

45 trudno powiedzieć 1,0 -0,7 -0,2 -0,1 -0,3 -0,1 -0,4 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 -0,3 -0,5 -0,3 -0,1 -0,2 

 szkolenia -0,7 1,0 0,0 0,0 0,2 0,1 0,3 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 0,1 0,1 

 pomoc w dojazdach -0,2 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 1 -0,1 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

-0,3 0,2 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 

 organizacja praktyk, 
staży, itp. 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

-0,4 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk. staży. itp. 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,3 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,3 0,3 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,5 0,2 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,3 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,1 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 1,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,2 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 1,0 

46 trudno powiedzieć 0,5 -0,4 -0,2 0,0 -0,2 0,0 -0,2 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 -0,3 -0,2 -0,1 -0,1 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,2 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 0,1 0,3 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach -0,1 0,2 0,3 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,3 

 pomoc prawna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe -0,1 0,1 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia -0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 0,0 0,2 

 wprowadzenie zniżek -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,2 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,3 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,1 0,3 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,3 0,2 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 0,0 0,1 

47 trudno powiedzieć 0,4 -0,3 -0,2 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,2 -0,2 -0,2 -0,1 0,0 

 szkolenia -0,2 0,2 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach -0,1 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe -0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,2 0,0 0,1 0,0 0,0 0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,3 0,2 0,0 0,1 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,6 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,1 -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 
 
  



378 
 

Tabela korelacji                

46. Proszę wymienić trzy najważniejsze Pana/Pani zdaniem, konieczne działania administracji samorządowej 
(Starostwo Powiatowe, Urząd Gminy, Urząd Miasta), które przyczyniłyby się do zwiększenia Pana/Pani 

aktywności zawodowej i poprawy rehabiliacji społecznej: 
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46 trudno powiedzieć 1,0 -0,5 -0,3 -0,1 -0,1 -0,3 -0,2 -0,2 -0,2 -0,1 -0,4 -0,1 -0,3 -0,5 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,1 0,0 0,2 0,0 

 pomoc w dojazdach -0,3 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 doradztwo 
zawodowe 

-0,1 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 organizowanie 
praktyk, staży, itp. 

-0,1 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna -0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

-0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe -0,2 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,2 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 szkolenia -0,4 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,1 0,0 

 wprowadzenie 
zniżek 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,3 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,3 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,3 1,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

47 trudno powiedzieć 0,4 -0,2 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 szkolenia -0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,1 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 

 pomoc prawna -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach -0,2 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojeździe -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

-0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,2 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0 0,0 0,5 0,3 0,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

52 miasto -0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji             

47. Proszę wymienić trzy najważniejsze Pana/Pani zdaniem, konieczne działania organizacji pozarządowych, 
które przyczyniłyby się do zwiększenia Pana/Pani aktywności zawodowej i poprawy rehabilitacji społecznej: 
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47 trudno powiedzieć 1,0 -0,5 -0,4 -0,2 -0,3 -0,3 -0,2 -0,2 -0,2 -0,5 -0,3 

 szkolenia -0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,4 0,0 1,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc prawna -0,2 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc 
psychologiczna 

-0,3 0,0 0,2 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w dojazdach -0,3 0,1 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 

 pomoc w dojeździe -0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 pomoc w 
formalnościach 

-0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,7 0,0 0,0 

 pośrednictwo pracy -0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7 1,0 0,0 0,0 

 tworzenie miejsc 
pracy 

-0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 

 zwiększenie 
świadczeń 

-0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 

48 kobieta 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 mężczyzna 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

49 18-34 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

50 wyższe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 średnie 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 gimnazjalne 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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Tabela korelacji    

48. Płeć    

pytanie korelowane odpowiedzi kobieta mężczyzna 

49 18-34 0,0 0,0 

 35-44 0,0 0,0 

 45-59 0,0 0,0 

 60 i więcej 0,0 0,0 

50 wyższe 0,0 0,0 

 średnie 0,1 -0,1 

 zasadnicze 
zawodowe 

-0,1 0,1 

 gimnazjalne 0,0 0,0 

 podstawowe -0,1 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 0,1 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,0 0,0 

52 miasto 0,0 0,0 

 wieś 0,0 0,0 

 
 

Tabela korelacji      

49. Wiek      

pytanie korelowane odpowiedzi 18-34 35-44 45-59 60 i więcej 

50 wyższe 0,0 0,1 -0,1 0,0 

 średnie 0,0 0,0 0,0 0,0 

 zasadnicze 
zawodowe 

-0,1 0,0 0,1 0,1 

 gimnazjalne 0,2 -0,1 -0,1 -0,1 

 podstawowe 0,0 0,0 0,0 0,1 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

-0,1 0,0 0,0 0,1 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,2 -0,1 0,0 0,2 

 schorzenia 
neurologiczne 

-0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,0 0,0 0,0 0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 -0,1 0,1 

 schorzenia 
psychiczne 

0,0 0,0 0,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

0,2 0,0 -0,1 -0,2 

52 miasto 0,0 0,0 -0,1 0,1 

 wieś 0,0 0,0 0,1 -0,1 
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Tabela korelacji       

50. Wykształcenie       

pytanie korelowane odpowiedzi wyższe średnie zasadnicze 
zawodowe 

gimnazjalne podstawowe 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

0,1 0,1 -0,1 0,0 0,0 

 schorzenia układu 
krążenia 

0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 

 schorzenia 
neurologiczne 

0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,2 -0,2 0,1 0,2 0,2 

52 miasto 0,2 0,0 -0,1 0,0 -0,1 

 wieś -0,2 0,0 0,1 0,0 0,1 

 
 
 

Tabela korelacji         

51. Rodzaj niepełnosprawności         

pytanie korelowane odpowiedzi uszkodze
nia i 

choroby 
narządów 

ruchu 

schorzeni
a układu 
krążenia 

schorzeni
a 

neurologi
czne 

uszkodze
nia i 

choroby 
narządu 
wzroku 

uszkodze
nia i 

choroby 
narządu 
słuchu 

schorzeni
a 

psychiczn
e 

upośledzeni
e umysłowe 

51 uszkodzenia i 
choroby narządów 

ruchu 

1,0 -0,1 -0,1 -0,2 -0,1 -0,2 -0,2 

 schorzenia układu 
krążenia 

-0,1 1,0 -0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,2 

 schorzenia 
neurologiczne 

-0,1 -0,1 1,0 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

wzroku 

-0,2 -0,1 -0,1 1,0 -0,1 -0,1 -0,1 

 uszkodzenia i 
choroby narządu 

słuchu 

-0,1 0,0 -0,1 -0,1 1,0 -0,1 -0,1 

 schorzenia 
psychiczne 

-0,2 -0,1 -0,1 -0,1 -0,1 1,0 0,0 

 upośledzenie 
umysłowe 

-0,2 -0,2 -0,1 -0,1 -0,1 0,0 1,0 

52 miasto 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 -0,1 

 wieś 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 

 


