#ProjektNiezbednik - ankieta po
zakonczeniu testowania

Dziekujemy za Twoj udziat w projekcie "Niezbednik edukacyjny dziecka z alergig"!
Twoje doswiadczenia pomogg nam doprecyzowac narzedzia w taki sposob, zeby jak
najwiecej pracownikow szkét i przedszkoli w Polsce wyrazato zgode na podanie
adrenaliny w przypadku wystgpienia u dziecka wstrzgsu anafilaktycznego, dlatego
bedziemy wdzieczne za mozliwie wyczerpujgce odpowiedzi.

*Wymagane

Projekt "Niezbednik edukacyjny dziecka z alergig" realizowany jest przez nas,
Fundacje Allergia, w ramach Witgcznika Innowacji - projektu realizowanego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj (POWER), Ministerstwa Inwestycji i
Rozwoju. O$ priorytetowa: IV. Innowacje spoteczne i wspétpraca ponadnarodowa,
Dziatanie: 4.1 Innowacje spoteczne. Liderem projektu jest Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Poznaniu, partnerami Stowarzyszenie na Rzecz Spétdzielni Socjalnych
oraz Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej UM WZ.
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1.  Twoje imie i nazwisko *

2. Czy udato Ci sie przekonac¢ co najmniej 1 pracownika szkoty / przedszkola do *
podpisania zgody na podanie Twojemu dziecku adrenaliny?

Zaznacz tylko jedng odpowied?Z.

Tak
Nie



3. Jezeli nie, jakie zostaty podane argumenty? Co byto gtéwnym powodem braku
pisemnej zgody?

4. lle os6b podpisato zgode na podanie Twojemu dziecku adrenaliny? (jezeli *

nikt, wpisz "0")

5. Kto podpisat zgode na podanie Twojemu dziecku adrenaliny? W polu inna *

odpowiedz wskaz prosze pozostatych pracownikow szkoty / przedszkola,
ktorzy wyrazili zgode

Zaznacz wszystkie wtasciwe odpowiedzi.

nikt
wychowawca
dyrektor

Inne:

6. lle spotkan odbytas, zeby przekonaé pracownikéw szkoty / przedszkola do *

podania (i podpisania zgody) Twojemu dziecku adrenaliny? Kto uczestniczyt
w tych spotkaniach?



7. Czy mimo braku wyrazenia pisemnej zgody przez pracownikéw szkoty/
przedszkola osoby te zadeklarowaty, ze podadzg dziecku adrenaling?

Zaznacz tylko jednag odpowied?z.

tak
nie

Inne:

FILM "KLIK RATUJE ZYCIE"

8. Czy pracownicy szkoty / przedszkola obejrzeli film? *

Zaznacz tylko jedng odpowied?Z.

Tak
Nie

9. W jaki sposob film zostat przyjety przez pracownikéw szkoty / przedszkola?
Czy po jego obejrzeniu mieli jakie$ pytania?

PLAKAT

10. Czy plakat wisi w szkole / przedszkolu Twojego dziecka? *
Zaznacz tylko jedng odpowied?Z.
Tak
Nie

Wzieli ode mnie plakat, ale nie wiem czy powiesili



11. Czy format plakatu jest odpowiedni? *

12. Czy pracownicy szkoty / przedszkola wypowiedzieli sie co do jego
zawartosci, czy wszystko byto zrozumiate?

13. Propozycje zmian:

INSTRUKTAZ

14. Czy pracownicy szkoty / przedszkola wypowiedzieli sie co do jego
zawartosci, czy wszystko byto czytelne i zrozumiate?



15.  Propozycje zmian:

Mamy swiadomosg¢, ze jakos¢ wydruku, ktory otrzymatyscie, nie
ALBUM byta zbyt dobra. Drukarnia nie podotata zadaniu, wyjasnili nam
(po fakcie), ze ich drukarki sg do dokumentéw, a nie do

OB‘{AWOW dokumentacji fotograficznej. Dzieki temu doswiadczeniu juz
SKORNYCH wiemy, ze album musi by¢ drukowany na specjalnym sprzecie, co
ANAFILAKSJI zostanie uwzglednione w wersjach koficowych.

16. Czy pracownicy szkoty / przedszkola wypowiedzieli sie co do zawartoSci *

albumu, czy wszystko byto zrozumiate?

17. Propozycje zmian:

SCENARIUSZ ROZMOWY



18. Czy scenariusz byt dla Ciebie pomocny? Czy jakies argumenty uwzglednione
W scenariuszu szczegolnie sie przydaty?

19. Czy ze strony szkoty / przedszkola padt argument, ktérego nie ma w
scenariuszu? Jezeli tak, to jaki?

Dla przypomnienia - karta dziecka jest dokumentem do przekazania
KARTA zespotowi ratownictwa medycznego w razie jego wezwania, nie
DZIECKA narzedzie dla nauczyciela, ani rodzica.

20. Czy format karty jest odpowiedni? *



21. Propozycje zmian:

FORMULARZ PODAWANIA LEKOW | ZGODA NA ICH PODANIE

22. Czy pracownicy szkoty / przedszkola wypowiedzieli sie co do zawartosci *
formularza, czy wszystko byto zrozumiate?

23. Propozycje zmian:

OCENA OGOLNA



24.

Napisz prosze, jak ogolnie oceniasz wszystkie narzedzia i odbyte rozmowy z
pracownikami szkoty / przedszkola. Czy cos byto dla Ciebie szczegdlnie
wazne, pomocne, a moze zupetnie nieprzydatne i tylko pogorszyto sprawe?
Wszelkie Wasze uwagi i sugestie mile widziane!

Ta tres¢ nie zostata utworzona ani zatwierdzona przez Google.

Formularze Google


https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

